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Kennzahlen des TGH Konzerns

HGB HGB HGB" HGB IFRS
2011 2010 2009 2008 2007

AuBenumsatzerlose Mio. € 2241 196,4 146,7 169,6 190,8
Gesamtleistung Mio. € 231,8 191,1 1471 180,5 209,5
Wertschopfung 2 Mio. € 89,5 84,8 71,1 82,8 98,5
Mittelzufluss aus der betrieblichen Geschaftstatigkeit | Mio. € 6,1 11,9 16,2 8,7 0,9
Mitarbeiter 1.585 1.556 1.472 1.651 1.773
Investitionen in Sachanlagen Mio. € 7,2 54 4,7 6,7 8,9
Abschreibungen Mio. € 8,6 9,0 9,0 12,8 14,6
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit® | Mio. € 6,3 4,8 -0,9 -1,9 3,7
Jahresergebnis Mio. € 5,5 3,8 -1,5 -2,0 2,6
Ergebnis pro Aktie € 1,0 0,7 -0,3 -0,4 0,5
Bilanzsumme Mio. € 159,9 154,2 157,0 171,3 215,1

davon Sachanlagen Mio. € 61,8 63,7 66,9 72,2 90,4

bilanzielles Eigenkapital Mio. € 71,8 66,2 62,0 62,9 87,3

wirtschaftliches Eigenkapital ¥ Mio. € 92,6 91,8 69,8 72,6 99,8
Eigenkapitalquote * % 57,9 59,5 44,5 42,4 46,4

Y gemaB Art. 66 Abs. 3 Satz 6 EGHGB erstmals die Regelungen des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes (BilMoG) angewandt

2 Gesamtleistung abztiglich Materialaufwand

w

) nach Abzug sonstiger Steuern

4 bilanzielles Eigenkapital + Sonderposten + nachrangige Gesellschaftermittel abztglich vorgesehene Dividendenzahlung

5]

) bezogen auf das wirtschaftliche Eigenkapital
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Konzerniibersicht

Geschéftsbereiche

yarns & fabrics

home deco

nonwovens

Gesellschaften

Standorte

Umsatz in Mio. € "
Mitarbeiter

Jahresdurchschnitt
2011

Absatz ?

Hof Garn GmbH

Hof Garn-Farberei GmbH
Hoflana spol. s r.o.

SBS CoreTech GmbH
Max SuB GmbH

Hof Weberei GmbH

Hof

Selbitz

Liberec (Tschechien)
Drebach-Venusberg
Sehmatal-Cranzahl

105,4

689

17,2 Mio. kg
17,2 Mio. Ifm

Neutex Home Deco GmbH
SC Textor S.A.
SC Textor Distributie S.A.

Minchberg

Targu Mures (Rumanien)

20,9

349

4,8 Mio. Ifm

eswegee Vliesstoff GmbH
TECHTEX GmbH Vliesstoffe
Hof Textiles Inc.

Hof
Reichenbach
Mittweida
Lincolnton (USA)

98,0

436

227,9 Mio. m?

" AuBenumsatz und Umsatz mit anderen Geschaftsbereichen
2 AuBenabsatz und Absatz mit anderen Geschéftsbereichen

Weitere Gesellschaften / wesentliche Beteiligungen

Supreme Nonwoven Industries Pvt. Ltd., Mumbai (Indien)
Textilgruppe Hof Immobilien GmbH
Textil Hof Immobilien GmbH und Co. KG
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Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat in dem abgelaufenen Geschéaftsjahr 2011 den Vorstand bei allen wesentlichen
Geschaftsvorfallen und strategischen Entscheidungen, die das Unternehmen und den Konzern betrafen,
Uberwacht und beratend begleitet. Vom Vorstand wurde der Aufsichtsrat regelmalig, zeitnah und um-
fassend, sowohl durch schriftliche als auch mindliche Berichte Uber die Geschéftsentwicklung und die
wirtschaftliche Lage der Gesellschaft sowie deren Geschaftsbereiche und einzelne Tochtergesellschaften
unterrichtet und Gber Projekte mit erheblicher Bedeutung informiert. Anhand des periodischen Berichts-
wesens war der Aufsichtsrat ebenso in die Investitions-, Finanz- und Personalplanung eingebunden.
Hierzu gehorten weiter Berichte Uber Auftragseingang, Mitarbeiterentwicklung, Umsatz, Cashflow,
Plan-/ Ist-Abweichungen und die Liquiditatslage sowie vierteljahrliche Berichte tber Bilanz und Gewinn-
und Verlustrechnung, mit denen sich der Aufsichtsrat intensiv befasst hat. AuBerdem haben dem
Aufsichtsrat in der Sitzung vom 5. Dezember 2011 die Unterlagen Uber die Unternehmensplanung
flr das Geschaftsjahr 2012 vorgelegen. Die Planung wurde vom Aufsichtsrat eingehend geprift, darin
enthaltene Chancen und Risiken wurden mit dem Vorstand intensiv diskutiert. Zudem wurde in der
Dezember-Sitzung der Investitionsplan fiir 2012 durch den Aufsichtsrat bewilligt.

In den Sitzungen am 11. Juli und 5. Dezember 2011 hat sich der Aufsichtsrat anhand ausfuhrlicher
Berichte Uber das Risikomanagement davon Uberzeugt, dass der Vorstand gemal3 § 91 Abs. 2 AktG
ein angemessenes und den Anforderungen des Unternehmens entsprechendes Informations- und
Uberwachungssystem eingesetzt hat, das nach seiner Konzeption und tatsachlichen Durchfiihrung
geeignet erscheint, den Fortbestand der Gesellschaft gefédhrdende Entwicklungen frihzeitig zu
erkennen. Der Abschlussprifer hat im Rahmen seiner Konzernabschlussprifung die Wirksamkeit des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems geprdift.

Alle MaBnahmen und Geschafte, die der Zustimmung des Aufsichtsrats bedlrfen, wurden in den Auf-
sichtsratssitzungen intensiv mit dem Vorstand erértert und vom Aufsichtsrat eingehend und pflichtgemaR
gepruft.

Zusatzlich zur Berichterstattung durch den Vorstand in den Aufsichtsratssitzungen stand der Vorsitzende
des Aufsichtsrats in regelmaBigem engen Kontakt mit dem Vorstand und hat sich Uber alle wichtigen
laufenden Geschaftsvorfalle informieren lassen.

Im Berichtsjahr fanden vier turnusgemaBe und eine auBerordentliche Aufsichtsratssitzung statt. Aufgrund
der geringen Mitgliederzahl des Aufsichtsrats wird auf die Bildung von Ausschiissen verzichtet.

Mit Ausnahme von einer Sitzung, bei der ein Mitglied entschuldigt fehlte, nahm der Aufsichtsrat
geschlossen an den Beratungen teil.

In der auBerordentlichen Sitzung am 10. Oktober 2011 erklarte der seit 1997 amtierende Vorstand und seit
2001 amtierende Vorstandsvorsitzende Hermann Steger, sein Amt als Vorstand und Vorstandsvorsitzender
mit Wirkung zum 31.12.2011 niederzulegen. Der Aufsichtsrat nahm die Amtsniederlegung an und dankte
Herrn Hermann Steger ausdrucklich fur sein langjahriges Engagement und die geleistete Arbeit. Gleichzei-
tig wurde durch den Aufsichtsrat der bisherige Aufsichtsratsvorsitzende Herr Klaus Steger mit Wirkung zum
01.01.2012 zum Nachfolger im Vorstandsvorsitz bestellt. Herr Klaus Steger nahm die Bestellung zum Vor-
stand und Ernennung zum Vorstandsvorsitzenden an und legte mit sofortiger Wirkung sein Amt als Auf-
sichtsratsvorsitzender und mit Wirkung zum Ablauf des 31.12.2011 sein Amt als Mitglied des Aufsichtsrats
nieder. Im Anschluss wahlten die Mitglieder des Aufsichtsrats die bisherige stellvertretende Aufsichtsrats-
vorsitzende Frau Waltraud Hertreiter zur Nachfolgerin von Herrn Klaus Steger als Aufsichtsratsvorsitzende
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und Herrn Hans Minch zum stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzenden. Auf Antrag des Vorstands wurde
Herr Martin Steger durch gerichtlichen Beschluss mit Wirkung zum 13.02.2012 als Ersatzmitglied fir den
Aufsichtsrat bestellt. Die gerichtliche Bestellung von Herrn Steger ist bis zur Wahl eines Nachfolgemitglieds
durch die diesjahrige Hauptversammlung wirksam.

Als Abschlussprufer und Konzernabschlussprifer fir das Geschaftsjahr 2011 hat die Hauptversammlung
die Deloitte & Touche GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Minchen, gewahlt. Diese hat den Jahres-
abschluss der Textilgruppe Hof AG und den Konzernabschluss zum 31.12.2011 sowie den Konzernlage-
bericht unter Einschluss der Buchfiihrung und des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
geprift und mit dem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen. Die Prifungsberichte wurden
den Aufsichtsratsmitgliedern unverziglich nach Fertigstellung Gbersandt.

Der Aufsichtsrat hat die Bilanzsitzung am 15. Mai 2012 gemeinsam mit dem Abschlussprufer der
Gesellschaft durchgeftihrt. Dabei wurden der Jahresabschluss der Textilgruppe Hof AG und der
Konzernabschluss zum 31.12.2011, der Lagebericht des Konzerns, der Vorschlag des Vorstands tber die
Verwendung des Bilanzgewinns sowie die Prifungsberichte mit dem Abschlussprufer ausfihrlich erortert.
Der Aufsichtsrat nahm die Prufungsergebnisse zustimmend zur Kenntnis. Er hat seinerseits den Jahres-
und Konzernabschluss, den Konzernlagebericht sowie den Gewinnverwendungsvorschlag gepruft.
Nach dem abschlieBenden Ergebnis dieser Prifung sind auch von ihm keine Einwendungen zu erheben.
Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss gebilligt und damit festgestellt.
Der Konzernabschluss und Konzernlagebericht wurden ebenfalls gebilligt. Das Gremium schlieBt
sich dem Vorschlag des Vorstands fur die Verwendung des Bilanzgewinns an.

Der flr das Geschaftsjahr 2011 vorgelegte Bericht des Vorstands Uber die Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen nach § 312 AktG (Abhangigkeitsbericht) und der diesbeztgliche Prifungsbericht des
Abschlussprifers wurden dem Aufsichtsrat vorgelegt. Der Abschlussprifer hat diesen Bericht mit
folgendem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen:

.Nach unserer pflichtgemaBen Priifung und Beurteilung bestatigen wir, dass die tatsdachlichen Angaben
des Berichts richtig sind und bei den im Bericht aufgefihrten Rechtsgeschaften die Leistung der Gesell-
schaft nicht unangemessen hoch war.”

Der Aufsichtsrat hat diesen Bericht und das Ergebnis der Priifung des Berichts durch den Abschluss-
prufer zur Kenntnis genommen, beide Berichte geprift und beide Ergebnisse mit dem Vorstand und
dem Abschlussprufer besprochen. Dem Ergebnis der Prifung des Abhangigkeitsberichts durch den
Abschlussprifer schlieft sich der Aufsichtsrat an.

Der Vorstand hat am Schluss des Berichts erklart, dass nach den Umsténden, die dem Vorstand zu dem
Zeitpunkt bekannt waren, in dem die Rechtsgeschafte mit diesen verbundenen Unternehmen vorge-
nommen wurden, die Gesellschaft bei jedem Rechtsgeschéaft eine angemessene Gegenleistung erhalten
hat und auf Veranlassung oder im Interesse des herrschenden Unternehmens MaBnahmen weder
getroffen noch unterlassen hat. Gegen diese Erklarung sind seitens des Aufsichtsrats nach dem
abschlieBenden Ergebnis der Erdrterungen und seiner Priifung des Abhangigkeitsberichts keine Einwen-
dungen zu erheben.

Hof, im Mai 2012

Waltraud Hertreiter
Vorsitzende des Aufsichtsrats
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Konzernlagebericht

Allgemeine wirtschaftliche Entwicklung

Die globalen Zusammenhange und Determinanten der Weltwirtschaft wie auch die fir die Wirtschafts-
entwicklung in den westlichen Industrielandern haben sich in den letzten Jahrzehnten stark verandert. Das
Wachstum der Weltwirtschaft wird nicht mehr von den alten Industrielandern der westlichen Welt oder
von einem groBen einheitlichen Wirtschaftsraum wie den USA bestimmt, sondern von Landern wie China,
Indien sowie weiteren Schwellenlandern wie etwa Russland und Brasilien, um nur einige zu nennen.
Die Wirtschaftsentwicklung der alten Industrienationen hangt mittlerweile vom Wachstum in diesen
asiatischen Landern und den genannten Schwellenlandern ab. Diese Lander wiesen in den vergangenen
Jahren Wachstumsraten auf, die im Vergleich zu den westlichen Industriestaaten um ein Vielfaches
hoher lagen. Wenn in diesen neuen Wachstumsstaaten das Wirtschaftswachstum vortbergehend
nur um einige Prozentpunkte zurlickgeht, dann droht dem Wirtschaftswachstum der westlichen
Industrieldnder gleich ein massiver Einbruch bis hin zu leichten vorlibergehenden Rezessionen.

Diese internationale Verflechtung und Abhangigkeit dirfte maBgeblich fur die derzeitige Wirtschafts-
entwicklung im Euro-Raum sein. Solange die Exporttberschisse bzw. der AuBenbeitrag in der Termino-
logie der Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung stark zunahmen, erhielten die alten Industrieldnder
deutliche Wachstumsimpulse. Kommt zu einem starken AuBenbeitrag auch noch eine positive Inlands-
komponente in Form steigender 6ffentlicher und vor allem steigender privater Konsumnachfrage sowie
eine gestiegene Inlandsnachfrage nach Investitionsgiitern dazu, dann sind die besten Voraussetzungen
fur ein starkes Wirtschaftswachstum gegeben und die direkte Abhangigkeit von der Entwicklung der
Weltwirtschaft wird etwas abgemildert.

Dies durfte die augenblickliche Situation der deutschen Wirtschaft am ehesten wiedergeben. Hier wurde
nach einem Wachstum von 3,7 % im Jahr 2010 ein Wachstum des Bruttoinlandsprodukts von voraus-
sichtlich 3 % im Jahr 2011 erreicht. Aufgrund eines leichten Rickgangs der Wachstumsraten in den
asiatischen Landern wie China, wurden hierzulande ab Mitte des Jahres 2011 die Wachstumsprognosen
fur das verbleibende Jahr wie auch fir das kommende Jahr 2012 nach unten korrigiert. Es schien, als
wollten sich die Forschungsinstitute mit zurtickgehenden Wachstumsprognosen fur Deutschland gegen-
seitig Uberbieten. Erst als sich gegen Ende des Jahres 2011, trotz aller gegenteiligen Prognosen fir 2011,
ein bisher unerwartetes stabiles Wachstum der Deutschen Wirtschaft herausstellte, begannen die
Forschungsinstitute ihre Prognosen fir 2012 wieder den realen Erwartungen anzupassen. Den vorher
negativen Prognosen war wohl eines gemeinsam; sie hatten die Widerstandskraft der Inlandsnachfrage
und hier besonders des privaten Konsums unterschatzt. Dieser hatte sich trotz der Besorgnis erregenden
Nachrichten Uber eine sich standig verscharfende EU-Schuldenkrise erstaunlich gut behauptet. Folge
dieses stabilen Wachstums war ein seit vielen Jahren nicht mehr gekannter niedriger Stand der Arbeits-
losenzahlen und ein entsprechend hoher Stand der Beschéaftigten. Dass diese positive Grundstimmung
in der deutschen Wirtschaft auch fur das Jahr 2012 anhalt, zeigt sich unter anderem auch darin, dass
die Unternehmen trotz eines relativ niedrigen prognostizierten Wachstums fr 2012 ihre Beschaftigten
halten wollen. Im Jahresverlauf 2012 wird daher mit einem weiteren Riickgang der Arbeitslosenzahlen
zu rechnen sein. Dieser Umstand dirfte wiederum zu einer Stabilisierung der inlandischen Konsum-
nachfrage fuhren. Dies alles steht aber unter dem Vorbehalt, dass sich die Schuldenkrise innerhalb der
EU nicht zu einer gravierenden Vertrauenskrise entwickelt und sogenannte systemische Wirtschafts-
unternehmen insbesondere aus dem Finanzbereich, aber auch aus anderen Branchen, nicht nochmals
mit unvorstellbaren Summen in Form direkter staatlicher Hilfen und Garantien gerettet werden mussen.
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Allgemeine Lage der Textilindustrie

Die deutsche Textilindustrie (Textil und Bekleidung) konnte im abgelaufenen Geschaftsjahr 2011 im
Vergleich zur Gesamtwirtschaft eine im Grunde ahnlich positive Wirtschaftsentwicklung vorweisen.
Der Umsatz stieg um 7,5 % gegenlber dem Vorjahr an, wobei auch der Unterschied zwischen der
Textilindustrie im engeren Sinne (+ 8,4 %) und der Bekleidungsindustrie (+ 6,2 %) nicht mehr so grof3
war wie in den Vorjahren. Die Bekleidungsindustrie hatte sich im Jahr 2011 wieder etwas stabilisiert.
Die Produktion nahm in der Textilindustrie um 2,2 %, in der Bekleidungsindustrie hingegen nur um
0,8 % zu. Diese Diskrepanz in der Entwicklung zwischen Umsatz und Produktion erklart sich daraus,
dass der Einfuhriberschuss von fertigen Bekleidungsstlicken um ganze 19,5 % zugenommen hat. Der
prozentuale Anteil lasst allerdings noch keine konkreten Aussagen zu, da es entscheidend auf die
absoluten Zahlen ankommt. Dieser Einfuhriiberschuss in den ersten 11 Monaten betrug im Vorjahr rund
Mrd. € 9,1 und in den ersten 11 Monaten des Jahres 2011 rund Mrd. € 10,8. Der Einfuhriiberschuss
hat in absoluten Zahlen um Mrd. € 1,7 zugenommen. Die Bekleidungsindustrie wies daher einen
negativen AuBenbeitrag auf, der ihr in Beschaftigung und Produktion fehlt. Die Beschaftigten haben
in der Textilindustrie um 1,1 % zugenommen, wohingegen es in der Bekleidungsindustrie, trotz der
Umsatzsteigerung, zu einem Rickgang um 2,3 % kam.

Die Entwicklung stetig steigender negativer AuBenbeitrdge in der Textil- und Bekleidungsindustrie ist
allerdings nicht ganzlich neu. Die Einfuhriberschisse sind bereits im Lauf der letzten Jahre standig
angestiegen. So nahm dieser im Jahr 2009 um 6,9 % und im Vorjahr um 11,4 % zu. Je hoher der
Einfuhrberschuss ausfallt, umso starker sind die Beschaftigungsmoglichkeiten der heimischen Beklei-
dungsindustrie eingeschrankt, da alles was per Saldo mehr eingefthrt wird, in der inlandischen Wert-
schopfungskette fehlt.

Diese wenigen Zahlen belegen den bestandigen, nun schon Uber Jahrzehnte andauernden Rickgang
der Textil- und Bekleidungsindustrie in Deutschland.

Zusammenfassend lasst sich feststellen, dass vor allem die Textilindustrie, die ihren Fokus auf technische
Textilien gerichtet hat, insbesondere die Vliesstoffherstellung, das Niveau vor der Wirtschaftskrise
wieder erreicht hat. Das flr westliche Industrieldnder starke Wachstum der Gesamtwirtschaft in Deutsch-
land hat sich in unterschiedlichem MaBe auf die Textilindustrie ausgewirkt. Wahrend die auf technische
Textilien konzentrierte Textilindustrie in fast allen wirtschaftlichen KenngréBen einschlieBlich der
Beschaftigung eine deutliche Verbesserung verzeichnete, hat die Bekleidungsindustrie lediglich beim
Umsatz wieder ein deutliches Wachstum zeigen kénnen. Allerdings war dieses Umsatzwachstum
weitgehend von der Steigerung des Importiberschusses bei Bekleidungsartikeln gespeist, so dass
die Bekleidungsindustrie selbst, wie in den Vorjahren auch, bei Beschaftigtenzahlen und Produktion
weiter ricklaufig war.

Interessant durfte sein, dass nach Umfrageergebnissen von den Unternehmen der Textilindustrie far
das Jahr 2012 56 % der befragten Textilunternehmen mehr investieren wollen, wahrend lediglich 39 %
der Unternehmen die Investitionsausgaben reduzieren wollen. Dies weist darauf hin, dass die Textil-
industrie insgesamt die Aussichten fur das Jahr 2012 positiv einschatzt.
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Geschaftsverlauf der Textilgruppe Hof im Geschaftsjahr 2011

Die Entwicklung der Textilgruppe Hof in ihrer Gesamtheit zeigte im Wesentlichen auch in diesem
wirtschaftlichen Erfolgsjahr die gleiche Tendenz wie die Gesamtwirtschaft. Sondereinflisse bei speziellen
Rohstoffen, wie etwa der Baumwolle, fiihrten jedoch zu einer gegenlaufigen Entwicklung in den
Geschaftsbereichen der Textilgruppe Hof. Je starker sich diese auf technische Textilien konzentriert
hatten und je weiter diese vom Einsatz von Baumwollfasern oder deren Surrogaten entfernt waren,
um so erfolgreicher konnten diese das Geschaftsjahr 2011 abschlieBen. Der Geschéaftsbereich nonwovens,
der ganz Uberwiegend Vliese fur technische Anwendungen herstellt, konnte in allen Gesellschaften
jeweils das beste Ergebnis seit Bestehen als selbsténdige Gesellschaften erzielen. Der Geschéftsbereich
yarns & fabrics, der eher der klassischen Textilindustrie zuzurechnen ist, hat besonders stark unter der
noch nie in so einem Ausmal erlebten Preisentwicklung der Baumwolle gelitten. Die weltweiten Baum-
wollpreise haben sich in der Zeit von Ende 2009 mit einem Preis von € 0,88 je kg bis Marz / April 2011
mit einem Spitzenpreis von € 3,60 je kg vervierfacht. In der nachfolgenden Zeit von April / Mai 2011 bis
zum Jahresende 2011 sind die Preise der Baumwolle auf etwa € 1,40 je kg wieder massiv eingebrochen.
Das entspricht nur noch knapp einem Drittel des Spitzenpreises acht Monate vorher. Die massiven
Preisverwerfungen innerhalb kirzester Zeit hatten fir den Geschaftsbereich yarns & fabrics massive
Ertragsprobleme zur Folge.

Diese auBergewdhnlichen Belastungen bei yarns & fabrics haben natdrlich auch Ausstrahlung auf den
nachgelagerten Geschaftsbereich home deco, der seinerseits seit einigen Jahren mit einer zunehmenden
Konkurrenz aus Asien zu kampfen hat.

Der konsolidierte AuBenumsatz der Konzernunternehmen der Textilgruppe Hof AG betrug im
Geschéftsjahr 2011 Mio. € 224 gegentber Mio. € 196 im Jahr 2010 und hat damit um 14,1 %
zugenommen. Damit ist die Umsatzsteigerung in der Textilgruppe Hof im Vergleich zur Gesamtbranche
Textil (Textil und Bekleidung) mit einem Zuwachs von 7,5 % wesentlich starker ausgefallen.

Die Umsdtze im Geschaftsbereich yarns & fabrics, bestehend aus Hof Garn GmbH, Hof Garn-Farberei
GmbH, Hoflana spol. s r.o., SBS CoreTech GmbH, Max St GmbH und der Hof Weberei GmbH, die im
Vorjahr erheblich von dem krisenbedingten Umsatzeinbruch betroffen waren, konnten diesen Riickgang
im Geschéftsjahr 2010 mehr als ausgleichen. Die Umsatze nahmen hier nach einem starken Anstieg
in den ersten Monaten im Gesamtjahr 2011 nur noch um 11,9 % zu (Vorjahr: 43,5 %). Die Ertragslage
im Geschaftsbereich yarns & fabrics war durch die erheblichen Baumwollpreisbewegungen auf der
Beschaffungsseite wie auch auf der Absatzseite bestimmend. Zwingende Abwertungen bei Rohstoffen
und fertigen Garnen waren die Folge, weil diese gar nicht so schnell produziert werden konnten, wie
die Verkaufspreise dann wieder gefallen sind. Der Rickgang des mengenmaBigen Absatzes im zweiten
Halbjahr, verbunden mit einem Unterschreiten der optimalen Betriebsauslastung, hat die entstehende
Verlustsituation noch weiter verscharft und den Geschéaftsbereich yarns & fabrics mit einem Vorsteuer-
ergebnis von Mio. € - 4,4 abschlieBen lassen.

Der Geschaftsbereich home deco, der unter der Fiihrung der Neutex Home Deco GmbH auch die
rumanischen Gesellschaften SC Textor S.A. und SC Textor Distributie S.A. umfasst, konnte von der Uber-
aus guten gesamtwirtschaftlichen Entwicklung, wie die gesamte Dekobranche auch, nicht partizipieren.
Der Geschéftsbereich home deco konnte im Jahr 2011 seinen Vorjahresumsatz mit Mio. € 21 halten.
Hinsichtlich Ergebnisentwicklung konnte ein leicht positives Ergebnis von Mio. € 0,3 erzielt werden.
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Der Geschaftsbereich nonwovens, bestehend aus eswegee Vliesstoff GmbH, TECHTEX GmbH Vlies-
stoffe und Hof Textiles Inc., konnte das bisher erfolgreichste Geschéaftsjahr 2010 nochmals deutlich
Uberbieten. Die Umsatze des Geschéftsbereichs nahmen nochmals um Mio. € 16 zu (d.s. 20 %) und
erreichten ein Volumen von Mio. € 98. Bei gegebenen Betriebskapazitaten konnte dieser Umsatz
nur noch durch maximale Auslastung aller Betriebsteile erzielt werden. Entsprechend der damit verbun-
denen Kostendegression konnte der Geschaftsbereich nonwovens, trotz der auch hier gestiegenen
Rohstoffpreise und Energiekosten, mit einem Jahrestiberschuss von Mio. € 10 auch das bisher beste
Ergebnis seit Bestehen erzielen.

Das Geschiftsjahr 2011 im Uberblick:

e Starke Umsatzausweitung im Geschéaftsbereich nonwovens

e Vollauslastung der Betriebskapazitdten bei nonwovens und daraus resultierend das beste Ergebnis
in der Geschichte von nonwovens

e Massive Preissteigerungen bei Baumwolle auf das Vierfache des langjahrigen Niveaus bis April

e Drastischer Preisverfall bei Baumwolle in der Zeit von April bis Dezember auf 1/3 des Hochs Anfang April

e Total verunsicherte Absatzmarkte im Geschaftsbereich yarns & fabrics in Folge dieser Preisturbulenzen
bei Baumwolle

e Hohe Abwertungsverluste erganzt durch Kosten einer schlechten Betriebsauslastung verursachen
einen betrachtlichen Verlust im Geschaftsbereich yarns & fabrics von Mio. € -4,4

e Stagnation bei home deco konnte im Jahr 2011 noch nicht beendet werden

e Hervorragendes Ergebnis bei nonwovens kompensiert alle Schwachen in anderen Geschéaftsbereichen
und fuhrt im Konzern zu einer weiteren Steigerung des Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstatigkeit
auf Mio. € 6,9 (Vorjahr: Mio. € 5,6)

e Gute Liquiditatslage schafft ein Reservepolster fur ein bewusst selektives Wachstum im Jahr 2012

Vermogenslage des Konzerns

Das Gesamtvermdgen (Bilanzsumme) des Textilgruppe Hof Konzerns ist im Jahr 2011 von Mio. € 154
auf Mio. € 160 angestiegen. Das Anlagevermdgen verminderte sich hierbei um Mio. € 1,4 auf Mio.
€ 69. Dies ist vor allem auf die Sachanlagen zurtckzufihren, die aufgrund relativ geringer Investitionen
um Mio. € 1,9 niedriger ausgewiesen werden. Das Umlaufvermogen hat mit Mio. € 89,1 gegenUber
dem Vorjahr um insgesamt Mio. € 7,1 zugenommen. Die Zunahme ist auf das um 14 % gestiegene
Geschaftsvolumen zuriickzuftihren und betrifft mit Mio. € 5,7 die Vorratslagerhaltung und mit
Mio. € 1,7 die Forderungen. Die liquiden Mittel wurden um Mio. € 0,3 zurlckgefihrt.

Das bilanzielle Eigenkapital hat sich gegenliber dem Vorjahr von Mio. € 66,2 auf Mio. € 71,8 erhoht.
Die Zunahme ergibt sich aus dem erwirtschafteten Konzernjahrestberschuss in Hohe von Mio. € 5,5 und
Umrechnungsgewinnen von Mio. € 0,2. Zur Sicherung der Zukunftsféhigkeit wurden von Vorstand
und Aufsichtsrat Mio. € 0,9 in die Gewinnrlcklagen des Mutterunternehmens eingestellt.

Die Quote des bilanziellen Eigenkapitals betragt 44,9 % gegentber 42,9 % im Vorjahr. Das fir uns ent-
scheidende wirtschaftliche Eigenkapital, das neben dem bilanziellen Eigenkapital auch ein nachrangiges
Gesellschafterdarlehen in Hohe von Mio. € 14 (Vorjahr: Mio. € 14) sowie die abgegrenzten ZuschUsse
von Mio. € 3,7 (Vorjahr: Mio. € 4,6) enthalt, betragt 56 % (Vorjahr: 55 %). Der Anstieg der Eigen-
kapitalquoten ist vor allem auf die Erhohung des Eigenkapitals aufgrund des erwirtschafteten Gewinns
zuriickzufthren,
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Den Pensionsrickstellungen wurden die vollen Werte, die nach BilMoG ermittelt wurden, zugefihrt.
Dies waren noch Mio. € 0,2 (aufgerundet). Von den Ruckstellungen wurden die zurechenbaren Werte
aus Ansprichen an Versicherungen in Hohe von zusammen Mio. € 3,8 (Vorjahr: Mio. € 4,3) abgezogen.
Der Ausweis der Pensionsriickstellungen hat dadurch insgesamt um Mio. € 0,4 (Vorjahr: Mio. € 1,1)
abgenommen. Der Ermittlung der Pensionsriickstellungen liegen ein Rechnungszinsfuss von 5,14 % (Vor-
jahr: 5,15 %) und ein jahrlicher Rententrend von 1,5 % (Vorjahr: 1,5 %) zugrunde.

Von den anderen Ruckstellungen haben die Steuerrtickstellungen um Mio. € 0,9 und die sonstigen
Ruckstellungen um Mio. € 1,6 zugenommen.

Die Bankkredite sind mit Mio. € 27,7 annahernd gleich geblieben. Wird die Entwicklung der Bank-
guthaben mit einbezogen, hat sich die Nettobankverschuldung um Mio. € 0,3 erhoht. Die aus dieser
Verschuldung resultierenden Finanzierungskosten sind ebenfalls annahernd gleich geblieben.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind trotz der gestiegenen Betriebsleistung um
Mio. € 0,6 zurlickgegangen.

Die Ubrigen Verbindlichkeiten, die auch die kurzfristigen Betriebsmittelkredite der ERWO Holding AG
beinhalten, haben um Mio. € 0,8 abgenommen. Die Betriebsmittelkredite der ERWO Holding AG
betragen unverdndert Mio. € 10.

Cashflow und Finanzierung

Die Finanzlage war im Jahr 2011 durch die starke Geschaftsausweitung in den groBen Geschaftsbe-
reichen gekennzeichnet. Hohe Mittelzuflisse aus einer starken Geschaftsausweitung wurden durch
weitere Mittelbindungen im Working Capital teilweise kompensiert. Die Investitionstatigkeit war,
wie im Vorjahr auch, noch von Vorsicht gekennzeichnet und fuhrte daher zu relativ niedrigen
Investitionsausgaben.

Finanzierung

Die Finanzierungsaufgaben des Textilgruppe Hof Konzerns werden von der Textilgruppe Hof AG wahr-
genommen. Dazu gehort die zentrale Kreditaufnahme zur Deckung des Finanzbedarfs der Tochterge-
sellschaften ebenso wie die Sicherung der entsprechenden Liquiditatsausstattung durch Vereinbarung
angemessener Kreditlinien mit den Banken. Derivative Finanzinstrumente nutzen wir ausschlieBlich zur
Absicherung von Wahrungs- und Zinsrisiken.

Aufgrund der Erfahrungen aus der vorausgegangenen Finanzkrise wurde zum 21. Juli 2010 zwischen
der TGH AG und den inldandischen Tochtergesellschaften auf der einen Seite und den bisher finanzie-
renden Hausbanken Commerzbank AG, UniCredit Bank AG und Bayerische Landesbank Anstalt des
offentlichen Rechts andererseits die Finanzierung der Textilgruppe Hof in eine Konsortialfinanzierung
geandert. Hierbei wurde ein Kreditvolumen von Mio. € 38, aufgeteilt in Mio. € 18 Langfristkredite
mit einer Laufzeit von finf Jahren und Mio. € 20 Betriebsmittelkredite und -kreditlinien fest fir eine
Laufzeit von drei Jahren gewahrt. Die Kreditaufnahme erfolgt ausschlieBlich durch die TGH AG. Durch
diese Konsortialfinanzierung konnte die Finanzierungssicherheit erheblich gesteigert werden.

1"
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Cashflow

Der Mittelzufluss aus der betrieblichen Geschéaftstatigkeit ist im Vergleich zum Vorjahr um Mio. € 6,7
auf Mio. € 6,1 zurickgegangen. Der nur geringe Mitteliberschuss ist vor allem auf die zusatzliche
Mittelbindung in das Working Capital in Hohe von Mio. € 5,8 aufgrund des stark gestiegenen
Geschaftsvolumens zurtickzufthren.

Die Kurzfassung der Konzernkapitalflussrechnung zeigt die folgenden Komponenten:

in Mio. € 2011 2010
Mittelzufluss aus der betrieblichen Geschaftstatigkeit 6,1 12,8
Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit -6,5 -5,7
Mittelzufluss (-abfluss) aus der Finanzierungstatigkeit 0,1 -5,8
Veranderung der liquiden Mittel -0,3 1,3

Im Working Capital ergaben sich aufgrund der gestiegenen Produktion ein Aufbau der Vorrate um
Mio. € 5,7 was einer Mittelbindung in gleicher Héhe entsprach. Bei den Forderungen und sonstigen
Aktiva ist der gleiche Trend erkennbar. Die Ausweitung des Geschaftsvolumens bedingt Ublicher-
weise auch einen Anstieg der Forderungen. Die Forderungen (vor Vermégensverrechnung) haben um
Mio. € 1,2 zugenommen. Sowohl die Zunahme bei den Vorraten, als auch die bei den Forderungen, fallt
geringer aus als es der Geschaftsausweitung entsprochen hatte. Das bedeutet, dass die Forderungs-
umschlagshaufigkeit geringfligig zugenommen haben muss.

Durch die Erhéhungen der Steuerrtickstellungen wie der sonstigen Ruckstellungen kam es zu einer
Mittelfreisetzung von Mio. € 2,6. Diese wird durch die Verringerung der Lieferantenschulden und der
sonstigen Verbindlichkeiten um zusammen Mio. € 1,4 wieder teilweise kompensiert, so dass es in die-
sem Bereich zu einer Mittelfreisetzung von per Saldo Mio. € 1,2 kommt.

Die Mittelzuflisse aus Anlagenverkdufen wurden dem Anlagenbereich zugeordnet. Die direkte Investi-
tionstatigkeit sowie die Einzahlungen aus Anlagenabgdngen bei immateriellen Vermégensgegenstan-
den, Sachanlagen und Finanzanlagen fuhrten insgesamt zu einem Finanzmittelbedarf im Anlagenbereich
von Mio. € 6,1 (Vorjahr: Mio. € 5,7). Der sich danach ergebende Finanzbedarf von Mio. € 0,4 wurde
gedeckt durch eine Erhéhung der Bankverbindlichkeiten um Mio. € 0,1 sowie einen Abbau der Geld-
bestdnde um Mio. € 0,3.
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Ertragslage des Konzerns

Die in den ersten Monaten des Jahres fortgesetzten rasanten Preissteigerungen vor allem bei der
Baumwolle haben in unserem groéBten Geschaftsbereich yarns & fabrics in dieser Zeit zu einer rasanten
Geschéaftsentwicklung gefihrt. Die Absatzmaérkte schienen sich, wie bereits im Vorjahr, zu einem
Anbietermarkt gewandelt zu haben. Die Furcht vor weiteren Preisanstiegen und Lieferschwierigkeiten
bei den textilen Produkten hat es in dieser Zeit relativ leicht gemacht, auskémmliche Preise bei den
Kunden des Geschéftsbereichs yarns & fabrics zu realisieren. Die Verkaufspreise spielten in dieser Phase
nicht die entscheidende Rolle wie in den Vorjahren; Hauptsache war, dass wir liefern konnten. Unsere
Spinnereien hatten ihre Kapazitdten maximal ausgelastet. Als jedoch ab Ende April die ersten Preisriick-
gange bei der Baumwolle einsetzten und sich kurze Zeit spater herauskristallisierte, dass diese eine
Trendwende einlduteten, brach spatestens zur Jahresmitte die Nachfrage nach den Produkten dieses
Geschaftsbereichs drastisch ein und der Traum vom Anbietermarkt brach fast Gber Nacht in sich zusam-
men. Die Preise fur Baumwolle sind bis Jahresende 2011 wieder um fast zwei Drittel eingebrochen und
lagen nur noch wenig Uber ihrem Ausgangsniveau vor zwei Jahren. Die Kunden gingen sofort in eine
abwartende Haltung tber. Niemand wollte zu teuer einkaufen. Die Markte entwickelten sich nahezu von
einem auf den anderen Tag zuriick in einen Kaufermarkt. Die Kunden haben bei ihren Preisvorstellungen
weitere Preisreduzierungen antizipiert und konnten diese niedrigen Preise auch durchsetzen. Die Folge
waren immense Abwertungen der Baumwollbestédnde wie auch der daraus hergestellten Fertigerzeug-
nisse. Die Abwertungen auf die Baumwollfasern erreichten bei ungtinstigen Konditionen einen Umfang
von bis zu € 2,00 je kg. Der GroBteil der Abwertungen blieb natirlich unter diesem Maximalwert.
Verteilt man diesen Maximalwert von € 2,00 auf die Dauer der fallenden Preise, dann ergibt sich eine
monatliche Abwertung von € 0,25 je kg Baumwolle. Bei sinkenden Marktpreisen fiir Baumwolle mis-
sen diese Abwertungen vorgenommen werden, unabhdngig davon, ob die Baumwolle in ein Produkt
einflieBt, dass nach deren Herstellung zu auskdmmlichen Preisen verkauft wird oder nicht. Wenn auch
diese Marktverhéltnisse bei fallenden Preisen seit langem bekannt sind, war der Zeitpunkt des Uber-
schreitens des Preishdhepunktes und der anschlieBende Preisverfall, wie auch dessen Ausmal3 und
Geschwindigkeit von uns und auch von anderen Marktteilnehmern nicht absehbar. Aus der anfanglichen
guten Geschéaftsentwicklung in den ersten Monaten des Jahres wurde bis zum Jahresende eines
der schwierigsten Geschaftsjahre und bereitete dem Geschaftsbereich erhebliche Verluste.

Je weiter die Geschéaftsbereiche von der Baumwolle entfernt waren, um so geringer waren diese
Einflisse. Der Geschéaftsbereich nonwovens hat sogar das beste Ergebnis seit Bestehen erzielen kénnen.

Die Umsatzerlose sind im Konzern um Mio. € 27,7 auf Mio. € 224,1 angestiegen. Dies entspricht
einer Umsatzsteigerung von 14,1 %. Mit Ausnahme des Geschéaftsbereichs home deco, konnte der
Geschaftsbereich nonwovens sowie der Geschaftsbereich yarns & fabrics Umsatzsteigerungen von
19,7 % bzw. 11,9 % erzielen. Diese Umsatzsteigerungen sind jedoch nicht nur mengenbedingt. Gerade
im Geschaftsbereich yarns & fabrics waren die Umsatzsteigerungen teilweise durch den anfanglichen
erheblichen Preisanstieg auf den Rohstoffméarkten vorangetrieben worden. Hier ging die Absatzmenge
um etwa 8 % zuriick, wahrend die Erlése um 11,9 % zunahmen. Im Geschéaftsbereich nonwovens
hingegen konnte die Absatzmenge um rund 10 % gesteigert werden.

Fur die Auswirkungen dieser extremen Rohstoffpreissteigerungen sowie fir die Entwicklung in den
einzelnen Tochtergesellschaften verweisen wir auf den Abschnitt Geschaftsbereiche.
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Die Bestandsveranderung von Mio. € 4,0 (Vorjahr: Mio. € - 9,8) spiegelt den bereits beschriebenen
geschéaftsbedingten Aufbau der Lagerhaltung bei den unfertigen und fertigen Erzeugnissen wider.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage sind mit Mio. € 3,7 gegenlber dem Vorjahr um Mio. € 0,7 nied-
riger ausgefallen. Urséchlich fur diese Entwicklung sind vor allem Mio. € 0,3 niedrigere vereinnahmte
Zuschsse in Hohe von Mio. € 0,1 und um Mio. € 0,2 niedrigere periodenfremde Ertrage von Mio. € 0,2.
Die Ubrigen Posten sind fast unverandert geblieben. Sie umfassen im Wesentlichen Ertrdge aus
Anlagenabgéangen mit Mio. € 0,5 (Vorjahr: Mio. € 0,6), Auflésung von erhaltenen Investitionszu-
schissen mit Mio. € 0,9 (Vorjahr: Mio. € 0,9), Auflésung von Ruckstellungen und Wertberichtigungen
sowie Ertrage aus dem Eingang abgeschriebener Forderungen mit Mio. € 0,5 (Vorjahr: Mio. € 0,5),
Kursgewinne mit Mio. € 0,9 (Vorjahr: Mio. € 0,9), Vermietungs- und tbrige Umsatze mit Mio. € 0,7
(Vorjahr: Mio. € 0,8).

Der Materialaufwand, bezogen auf die Betriebsleistung, ist im zurtickliegenden Geschaftsjahr durch
die enormen Rohstoffpreissteigerungen vor allem bei Baumwolle und den folgenden Abwertungen der
Baumwolle auf 62 % angestiegen (Vorjahr: 57 %). Diese Preissteigerungen haben bis in den Marz des
Jahres 2011 hinein angehalten. Im April hatte das Preisniveau fir Baumwolle seinen Hohepunkt erreicht.
Im Anschluss an die nachfolgend drastisch gefallenen Baumwollpreise, die bis zum Jahresende 2011 wie-
der ihren niedrigsten Stand des Jahres erreicht hatten, waren immense Abwertungen bei der Baumwolle
vorzunehmen. Die anfanglichen massiven Preissteigerungen, denen drastische Preiseinbriiche folgten,
fahrten unweigerlich zu zuséatzlichen Abwertungen fur den Teil der teuer eingekauften Baumwolle.
Es haben sich aber auch andere Rohstoffe verteuert. Je mehr diese als Ersatz der teueren Baumwolle ein-
gesetzt werden konnten, um so starker waren auch hier die Preissteigerungen. Nicht zuletzt haben auch
die Energiekosten einen malgeblichen Beitrag zur Verteuerung der Materialkosten beigetragen. Beide
Effekte, Preisernbhungen wie auch Abschreibungen, haben die Materialaufwandsquote deutlich
erhoht. Wenn sich das Preisniveau bei der Baumwolle wieder festigt, wird auch die Materialaufwands-
quote wieder in einen normalen Bereich unter 60 % zurtickgehen.

Die Personalkosten sind unterproportional nur um Mio. € 1,5 angestiegen; das entspricht 3,6 %
bei einer Steigerung der Betriebsleistung von 22 %. Ursachlich fir diese Entwicklung ist der Umstand,
dass sich der Einsatz von externen Leiharbeitern, die zur Abdeckung von Beschaftigungsspitzen einge-
stellt wurden, erhoht hatte. Der Aufwand fur diese Leiharbeiter wird unter den sonstigen betrieblichen
Aufwendungen ausgewiesen. Der verhaltnismaBig gering ausgefallene Anstieg der Personalkosten,
ist allerdings auch dadurch bedingt, dass z.B. der Geschaftsbereich nonwovens seine Kapazitaten
fast das gesamte Geschéftsjahr hindurch voll auslasten konnte.

Die durchschnittliche Mitarbeiterzahl (einschlieBlich Auszubildender) ist im Konzern aufgrund der
insgesamt gesehen guten Auftragslage auf 1.585 angestiegen (Vorjahr: 1.556).

Die Abschreibungen, die durchgehend Fixkostencharakter haben, sind mit Mio. € 8,6 zum Vorjahr
um Mio. € 0,4 niedriger ausgefallen. Der Riickgang resultiert aus der bisher noch zuriickhaltenden
Investitionspolitik, die uns die gute Ausstattung der Betriebe, die durch umfassende Rationalisierungs-
investitionen vor wenigen Jahren erreicht wurde, ermdglicht.

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen, die ebenfalls, wenn auch zu geringerem Anteil,
Fixkosten enthalten, zeigen sich auch die Auswirkungen einer in Teilen sehr guten Auftragslage.
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Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind insgesamt um Mio. € 2,0 angestiegen. Der gréBte Teil
dieser Kostensteigerung entfallt auf die Betriebskosten. Diese haben um Mio. € 1,5 auf Mio. € 8,7
zugenommen. Die Aufwandsquote in Beziehung zur Gesamtleistung ist von 12,8 % auf 11,7 %
zurlickgegangen. Diese Entwicklung ist im Wesentlichen identisch zur Entwicklung der Personalkosten.

Die Verwaltungskosten sind von Mio. € 5,6 unterproportional auf Mio. € 6,1 und die Vertriebskosten von
Mio. € 9,2 auf Mio. € 9,3 angestiegen. Die Kursverluste belaufen sich unverandert auf Mio. € 0,8. Der
Aufwand aus Forderungsausbuchungen und -verlusten ist erfreulicherweise von Mio. € 0,9 wieder auf
Mio. € 0,5 zuriickgegangen. Ubrige Aufwendungen, die keinem besonderen Funktionsbereich zuge-
ordnet werden kénnen, sind von Mio. € 0,9 auf Mio. € 1,3 angestiegen.

Stellt man die Betrachtung auf das Betriebsergebnis unter Abzug der sonstigen Steuern ab, so zeigt
sich, dass dieses aufgrund der guten Geschaftsentwicklung vor allem im Geschéaftsbereich nonwovens
nochmals von Mio. € 7,5 auf Mio. € 9,1 gesteigert werden konnte.

Das Beteiligungsergebnis weist in diesem Geschéaftsjahr ausschlieBlich den ,at equity” erfassten
anteiligen Gewinn aus dem assoziierten Unternehmen ,Supreme Nonwovens” in Indien mit Mio. € 0,6
aus (Vorjahr: Mio. € 0,6). Das assoziierte Unternehmen konnte eine ahnlich positive Geschaftsentwick-
lung aufweisen wie der gesamte Geschaftsbereich nonwovens der Textilgruppe Hof. Im Geschaftsjahr
1. April 2010 bis 31. Marz 2011 hatte die Supreme Nonwovens Pvt. Ltd. einen umgerechneten Jahres-
Uberschuss von Mio. € 1,6 (Vorjahr: Mio. € 1,4) erwirtschaftet.

Das negative Finanzergebnis von Mio. € -3,4 hat sich um Mio. € 0,2 verschlechtert. Der Anstieg der
Zinsen ist auf eine erhdhte unterjahrige Inanspruchnahme von Kontokorrentkrediten zurtickzufthren.
Das Finanzergebnis enthalt mit Mio. € 0,7 die nicht zahlungswirksame Aufzinsung der Pensionsriick-
stellungen (Vorjahr: Mio. € 0,7).

Im auBerordentlichen Ergebnis ist der Aufwand aus der Erhéhung der Pensionsriickstellungen auf-
grund der Umstellung auf die Bewertungsvorschriften des BilMoG in Hohe von Mio. € 0,2 (aufgerundet)
ausgewiesen. Die Pensionsriickstellungen haben damit im Konzern die vollen Sollwerte nach BilMoG
erreicht.

Die Ertragsteuern zeigen einen Aufwand von Mio. € 0,7. Dieser ergibt sich aus Ertragsteuern fir das
laufende Geschéftsjahr 2011 in Hohe von Mio. € 0,4 (Vorjahr: Mio. € 0,3), nachtraglichen Steuerbe-
lastungen aus der abgeschlossenen steuerlichen AuBenpriifung in Hohe von Mio. € 0,4, denen Steuer-
erstattungen fir Vorjahre und aus den latenten Steuern von Mio. € 0,1 entgegenstehen.

Der Konzernjahresiiberschuss konnte von Mio. € 3,8 im Vorjahr auf Mio. € 5,5 gesteigert werden.

Ergebnis je Aktie

Das Ergebnis je Aktie ergibt sich aus dem von der Textilgruppe Hof AG erzielten Jahrestberschuss
von T€ 1.925 (Vorjahr: T€ 2.926) bezogen auf 5.444.800 Aktien mit € 0,35 je Aktie (Vorjahr: € 0,54).
Das Ergebnis je Aktie bezogen auf das Konzernergebnis von T€ 5.461 (Vorjahr: T€ 3.779) betragt
€ 1,00 je Aktie (Vorjahr: € 0,69).
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Mitarbeiter

Im Konzern waren im Jahresdurchschnitt 1.585 gegeniber 1.556 im Vorjahr beschaftigt. Der Anstieg
resultiert aus der guten Auftragslage im Geschaftsbereich nonwovens aber auch im Geschaftsbereich
yarns & fabrics, in dem die Auftragslage tber einen GroBteil des Jahres als gut eingestuft werden kann.

Investitionen

Die Investitionen in Sachanlagen, immaterielle Anlagen und Finanzanlagen betrugen im Jahr 2011
Mio. € 7,3 (Vorjahr: Mio. € 6,6).

Die Geschéaftsbereiche

yarns & fabrics

Im Geschaftsbereich yarns & fabrics haben die Umsatzerl6se gegentiber dem Vorjahr um 11,9 % zuge-
nommen. Diese Zunahme ist in erster Linie auf die in den ersten vier Monaten aufgrund der enormen
Rohstoffpreiserhéhungen notwendig gewordenen Preisanhebungen gegeniber den Kunden zurlckzu-
fihren. Der Preisanstieg der Rohstoffe konnte hierbei nicht in gleichem MaBe an die Kunden weiterge-
geben werden. Die Preise fur die Baumwolle waren innerhalb von etwa eineinhalb Jahren nahezu auf das
Vierfache des Ausgangsniveaus angestiegen. Durch die in den Monaten April und Mai eingetretene Trend-
wende bei der Baumwollpreisentwicklung, die dann schlieBlich in einem ebenso drastischen Preisverfall
bis zum Ende des Geschaftsjahres verfiel, konnten die zeitlich immer nachlaufenden Preiserh6hungen
gegenUber den Kunden nicht mehr umgesetzt werden. Die Kunden ihrerseits hielten sich in dieser Phase
zunachst mit ihrem Orderverhalten zurtick, da man immer weiter fallende Preise erwartete. Der erwar-
tete Preisverfall wurde von den Kunden weitgehend antizipiert. Der nachhaltige Schaden bei einer
rechtlichen Durchsetzung der Vertragstreue ware hier wohl gréBer, als ein voribergehendes Nachgeben.
In dieser Entwicklung im zweiten Halbjahr hat der Geschéftsbereich deutlich an seiner Rohmarge ver-
loren. Durch die bis zum Jahresende standig fallenden Baumwollpreise waren die Baumwollbestande
aus der Rohstoffbevorratung, die bei uns aus Sicherheitsgriinden etwa bei drei bis vier Monate liegen
muss, monatlich weiter abzuwerten. Diese Abwertungen sind zwingend vorzunehmen, selbst insoweit
als kostendeckende Auftrage von den Kunden vorliegen. Die Absatzmenge des Geschaftsbereichs hat
vor allem wegen der Entwicklung im zweiten Halbjahr um insgesamt rund 8 % abgenommen.

Die Fertigwarenlager, die bereits im Vorjahr kraftig abgebaut wurden, haben durch die zurickhaltende
Orderpolitik der Kunden im zweiten Halbjahr leicht zugenommen. Es kam zu einer wertmaBigen
Bestandserhéhung von Mio. € 1,3.

Die Gesamtleistung (ohne sonstige betriebliche Ertrage) ist mit Mio. € 106,7 um 28,1 % angestiegen.

Die anfanglichen Preissteigerungen bei den Rohstoffen, die von der Baumwolle ausgingen und dort am
hochsten waren, hat auch die Preise bei anderen Fasern, die die Baumwollfasern ersetzen konnten, an-
steigen lassen. Der auf diese auBerordentlichen Preissteigerungen zurtickzufihrende Margenverlust und
erganzend die in der zweiten Jahreshélfte zwingend vorzunehmenden Abwertungen der Rohstoffbe-
stande haben den Materialaufwand drastisch in die Hohe getrieben. Dieser hat sich Uberproportional
um 39 % erhoht und hat damit die Materialaufwandsquote bezogen auf die Gesamtleistung von
67,5 % auf 73,1 % ansteigen lassen. Der Rohertrag ist damit zwangslaufig von 35,2 % auf 28,8 %
gefallen. In absoluten Betréagen ist der Rohertrag damit von Mio. € 29,4 auf Mio. € 30,7 angestiegen.
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Der Personalaufwand ist gegentiber dem Vorjahr mit Mio. € 17,5 fast unverandert geblieben. Dass
der Personalaufwand nicht weiter angestiegen ist, liegt daran, dass der Anstieg der Betriebsleistung in
erster Linie preisbedingt war. Die durchschnittliche Beschaftigtenzahl hat sich gegenlber dem Vorjahr
ebenfalls nur leicht um drei Mitarbeiter erhdht, wobei jedoch in den Hofer Spinnereien und in der
Weberei in Hof in den letzten beiden Monaten des Jahres Kurzarbeit eingefiihrt wurde. Ein weiterer
Teil der Auslastungsschwankungen wird Uber den Einsatz von Leiharbeitern abgedeckt, die den
Personalaufwand nicht tangieren.

Die Abschreibungen gingen wegen des Ablaufs von Nutzungsdauern von Mio. € 2,4 auf Mio. € 2,0
zuriick. Da wir auch diesen Geschaftsbereich vor wenigen Jahren mit umfangreichen Rationalisierungs-
investitionen auf einen technologisch guten Stand gebracht haben, hielten wir es fir geboten, gerade
unter den starken Unsicherheiten, die sich aus der zurlckliegenden Entwicklung in diesem Geschaftsbe-
reich ergaben, die Investitionsausgaben vorerst noch auf das Notwendige zu beschrénken.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind wegen der Gberwiegenden variablen Kosten, wie
Betriebs- und Vertriebskosten, unterproportional zur Gesamtleistung um 14 % angestiegen. Der Anteil
der sonstigen betrieblichen Aufwendungen an der Gesamtleistung ging dadurch von 14,8 % auf
13,1 % zurick.

Die besonderen Schwierigkeiten, die sich aus diesen auBerordentlich hohen Preissteigerungen bei
dem Hauptrohstoff Baumwolle, denen von einem Tag auf den anderen wieder ein totaler Preiseinbruch
folgte, hatte dem Geschaftsbereich yarns & fabrics massive Verluste zugefligt. Das Betriebsergebnis
auf Basis von konsolidierten Betragen, das im Vorjahr noch bei einem Fehlbetrag von Mio. € -2,9 lag,
konnte nicht, wie noch bis zum ersten Halbjahr erwartet, teilweise abgebaut werden, sondern fiel
wieder zurlick auf einen Fehlbetrag von Mio. € -3,0.

Das Finanzergebnis wird bestimmt durch die Verzinsung der Cashpool-Schulden. Die Verzinsung
richtet sich nach dem Drei-Monats-Euribor als Basis zuzUglich einer festen Marge. Im Geschéftsjahr 2011
hat der Drei-Monats-Euribor wieder begonnen, leicht zu sinken. Die Zinsaufwendungen des Geschafts-
bereichs sind deshalb um Mio. € 0,2 zurlickgegangen, so dass sich das Finanzergebnis insgesamt
um Mio. € 0,2 auf Mio. € -1,4 verbessern konnte.

Der Geschaftsbereich weist insgesamt ein Vorsteuerergebnis von Mio. € -4,4 gegenlber Mio. € -4,5
im Vorjahr aus.

Im Jahresdurchschnitt waren im Geschaftsbereich yarns & fabrics 676 Mitarbeiter (ohne Auszu-
bildende) beschéaftigt (Vorjahr: 663). Zum jeweiligen Jahresende betrugen die entsprechenden Zahlen
667 und im Vorjahr 676.

Die Investitionen betrugen insgesamt Mio. € 0,7 (Vorjahr: Mio. € 2,2) und betrafen vor allem Ubliche
Ersatzinvestitionen.
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home deco

Bei der Dekorationsstofforanche scheint die allgemein gute Wirtschaftsentwicklung noch nicht
angekommen zu sein. Die Branche hat nach wie vor mit rickldufigen Umséatzen zu kdmpfen. Diese
lagen im Geschaftsjahr bei -1,6 %. Ursachlich hierfur ist ein Wandel im Zeitgeist und dessen Auswirkun-
gen auf die relevanten home deco Méarkte. Seit Jahren geht der Trend hin zu Niedrigpreisprodukten
bei Vorhangfertigschals. Ein weiteres Problem stellen die starker zunehmenden Importe aus asiatischen
Landern und der Wandel hin zu Rollos und Sonnenschutzsystemen dar. Gerade diese Importe versorgen
die Markte mit billigen Fertigprodukten. Wahrend dieser Konkurrenzdruck aus Asien in anderen
Bereichen der Textilindustrie zumindest nicht mehr zunimmt, erlebt nun die Dekostoffbranche seit
wenigen Jahren diese starke Konkurrenz.

Der Geschaftsbereich home deco kann sich diesen Einflissen auf die Branche nicht entziehen. Es scheint
jedoch, als sei der bisherige Riickgang gestoppt worden. Die Umsatzerl6se blieben mit rund Mio. € 21
auf dem Vorjahresniveau, wobei die zugrundeliegende Absatzmenge um rund 6,2 % niedriger lag.
Das bedeutet, dass der Durchschnittspreis dementsprechend um etwa 6,4 % zugenommen hat. Von den
Artikelgruppen aus gesehen, konnte der Umsatz mit konfektionierter Ware um 7 % gesteigert werden.
Der Anteil der Konfektion ist daher von 35 % im Vorjahr auf 38 % angestiegen. Hinsichtlich der
Absatzgebiete konnte der Inlandsumsatz geringfligig um 2 % gesteigert werden, wahrend der Aus-
landsumsatz um rund 8 % zurlckfiel. Dadurch hat sich auch der Anteil der Exportumsatze um
2 %-Punkte auf 24 % verringert.

Die im Geschaftsjahr 2009 begonnene Verlangerung der Wertschépfungskette durch Vergabe von
Lohnkonfektionsauftragen an eine rumanische Tochtergesellschaft zeigte erste Erfolge in der Weise,
dass bisherige Leerkosten der Tochtergesellschaft produktiv genutzt werden konnten. Wie bereits
erwahnt, haben auch die Umséatze mit konfektionierter Ware deutlich zugenommen. Dies zeigt, dass
die Konzeption der Verldngerung der Wertschopfungskette auch im Geschéaftsjahr 2011 weiter gut
vorangekommen ist.

Die Materialkosten haben um 11 % auf Mio. € 7,8 zugenommen. Bei anndhernd unveranderter
Gesamtleistung ist dadurch auch die Materialaufwandsquote von 33,7 % auf 37,6 % angestiegen. Die
Steigerung bei den Materialkosten ist auf Preissteigerungen einzelner Vorprodukte und vor allem
der Energiekosten zurtickzufiihren. Diese Preissteigerungen konnten nicht in vollem Umfang an die
Kunden weitergegeben werden. Vor allem im Niedrigpreissegment fuhrte dies zu Reduzierungen
der Absatzmengen. Die unginstigeren Kostenverhaltnisse aufgrund einer nicht zufriedenstellenden
Auslastung der Betriebskapazitdten bestanden auch in diesem Jahr fort.

Bei unveranderten Personalkosten von Mio. € 7,4 ist die Personalkostenquote auch nur minimal
von 35,4 % auf 35,6 % angestiegen. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind mit
Mio. € 5,1 leicht um Mio. € 0,1 zurlickgegangen.

Auch die Finanzierungskosten sind mit Mio. € 0,4 unverandert geblieben.

Insgesamt ergab sich vor allem aufgrund des dargestellten Margenverlustes ein Vorsteuerergebnis
von Mio. € 0,4 gegentber Mio. € 1,1 im Vorjahr.
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In den auBerordentlichen Aufwendungen werden mit Mio. € 0,1 die Zufihrungen zu den nach
BilMoG bewerteten hoheren Rickstellungen ausgewiesen. Die Rickstellungen haben damit den
vollen Sollwert nach BilMoG erreicht.

Im Jahresdurchschnitt waren im Geschéaftsbereich home deco 345 Mitarbeiter beschaftigt (Vor-
jahr: 374). Die Personalanpassung erfolgte vor allem bei einer ruménischen Tochtergesellschaft.

Die Investitionen belaufen sich auf Mio. € 1,0 (Vorjahr: Mio. € 0,4) die groBtenteils das Stammunter-
nehmen Neutex Home Deco GmbH betreffen.

Fur das kommende Geschaftsjahr bereiten uns vor allem die steigenden Energiekosten Sorge. Bei dem
unverandert von asiatischen Landern ausgehenden Konkurrenzdruck wird es sehr schwer werden, reine
Preissteigerungen ohne jegliche qualitative Verdnderung an die Kunden weiter zu geben. Wir werden
unsere Aktivitaten bei den Objektgeschaften sowie den Einsatz unserer Produkte in industrielle
Anwendungen weiter ausbauen. Die verloren gegangenen Mengen im unteren Preissegment wollen
wir durch eine differenzierte Preisgestaltung wieder teilweise zurlickgewinnen. Eine Verbesserung der
Betriebsauslastung wird dann auch wieder zu glnstigeren Kostenkonstellationen fihren.

nonwovens

Der Geschaftsbereich nonwovens hat von der guten konjunkturellen Lage profitiert. Die Umsatzerlose
nahmen um 19,7 % zu und betrugen Mio. € 98 (Vorjahr: Mio. € 81,8). Zum Vergleich: Im Krisenjahr 2009
betrugen die Umsatze Mio. € 57,9 und die Vorkrisenumsétze beliefen sich auf rund Mio. € 69. Diese
Zahlen machen die Umsatzspriinge des Geschaftsbereichs deutlich. Ein besonders starkes Wachstum
legten wiederum die technischen Vliese vor. Diese konnten Steigerungsraten von tber 20 % erreichen.
Aber auch der sonst eher schrumpfende Bereich der Bekleidungsvliese hat mit einer Zunahme von
3 % etwas zulegen kdnnen.

Unter regionalen Gesichtspunkten ist vor allem der Umsatz mit Drittlandern um 28 % angestiegen.
Dies ist im Wesentlichen auf die sehr gute Geschaftsentwicklung der amerikanischen Tochtergesellschaft
HTI zurtickzufuhren. Die Umsatze haben hier vor allem aufgrund des positiven Automotivegeschafts
um 44 % zugelegt. Die Umsdtze innerhalb der EU haben um 18,9 % und die Inlandsumsatze mit
15,1 % leicht unterproportional zugenommen. Demzufolge ist auch der Anteil der Inlandsumsatze
von 42,5 % auf 41 % zurlckgegangen, wahrend die Auslandsumséatze auf 59 % angestiegen sind.
In den USA war der Automotivebereich Ausléser dieser positiven Entwicklung, in Deutschland lag die
treibende Kraft diesmal auch bei den Ubrigen technischen Textilien.

Die wirtschaftliche Situation in 2011 hat daflr gesorgt, dass alle Betriebe des Geschéaftsbereichs
nonwovens voll beschaftigt waren und an ihre Kapazitatsgrenzen stieBen. Im groBten Vlieswerk in Hof
konnte die Produktion durch weitere Sonderschichten und weniger Ristzeiten sogar noch mal um 10 %
gesteigert werden. Die Verbesserung von Auslastung und Ausbringungsmenge hat die Kostenstrukturen
weiterhin verbessert.

Dies gilt auch fur den jlingsten Betrieb in Reichenbach. Ohne weitere Investitionen kann der Vliesbereich
die giinstigen Rahmenbedingungen, die der Markt bietet, nicht nutzen und damit auch nicht weiter
wachsen. Diese hohe Auslastung birgt aber auch Schattenseiten, die beseitigt werden sollten. Durch die
gute Auftragslage sind fast keine Betriebskapazitdten mehr frei, die flr weitere Produktentwicklungen
zwingend notwendig sind.
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In den nachfolgenden Zahlen wird das Ausmal3 der Verbesserungen in der Kostenstruktur deutlich. Die
Materialaufwendungen sind durch die Rohstoffpreiserhdéhungen, die auch bei den Synthetikfasern
und Chemikalien eingetreten sind, etwas starker angestiegen, als es der Steigerung der Gesamtleistung
entspricht. Sie sind von Mio. € 44,8 um 28,9 % auf Mio. € 57,8 angestiegen. lhr Anteil an der
Gesamtleistung (vor sonstigen betrieblichen Ertrdgen) wuchs von 53,9 % auf 57,3 %. Die hohere
Betriebsauslastung in Verbindung mit gréBeren LosgréBen hat dazu geflhrt, dass die Anlauf- und
Auslaufverluste, die bei haufigerem Umristen entstehen, geringer ausfielen und so die steigenden
Rohstoffkosten mehr als kompensieren konnten.

Bei den Personalkosten zeigt sich die Verbesserung der Kostenstrukturen wohl am deutlichsten. Diese
haben um lediglich 7,2 % auf Mio. € 15,9 zugenommen. lhr Anteil an der Gesamtleistung ist
von 17,8 % auf 15,7 % zurlickgegangen. Bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen ist ein
groBerer Teil variabler Kosten, wie Betriebs- und Vertriebskosten, enthalten, so dass diese um 15,5 %
auf Mio. € 12,4 angestiegen sind. lhr Anteil an der Gesamtleistung hat sich dennoch von 13 % auf
12,3 % verringert.

Das danach verbleibende Betriebsergebnis belauft sich auf Mio. € 12 gegentber Mio. € 10,3 im Vorjahr.

Das Finanzergebnis ist mit Mio. € -2,2 anndhernd gleich geblieben. Ebenso ist der Ertrag aus dem
im Konzern ,,at equity” erfassten Jointventure mit Mio. € 0,6 gegeniber dem Vorjahr gleich geblieben.

Der Geschaftsbereich nonwovens schlieBt insgesamt mit einem konsolidierten Vorsteuerergebnis
von Mio. € 10,4 gegenlber Mio. € 8,6 im Vorjahr ab.

Im Jahresdurchschnitt waren 424 Mitarbeiter beschaftigt (Vorjahr: 410).

Die Investitionen im Geschéaftsbereich nonwovens betrugen insgesamt Mio. € 5,4 (Vorjahr: Mio. € 3,7)
und betreffen ausschlieBlich Sachanlagen. Der Schwerpunkt der Sachanlageninvestitionen lag hierbei
mit Mio. € 2,2 im Vlieswerk der Techtex GmbH, Mittweida (Beginn einer Betriebserweiterung mit rund
Mio. € 10,0). In den beiden Betrieben der eswegee in Reichenbach und Hof wurden Mio. € 1,5 und in
der Tochtergesellschaft Hof Textiles Inc. in den USA wurden weitere Mio. € 1,7 investiert.

Auch im Geschéftsbereich nonwovens werden weiterhin die Kostensteigerungen der Rohstoffe und der
Energie die kunftige Ertragslage belasten. Ein weiteres Problem stellen Schwierigkeiten hinsichtlich
bendtigter Mengen und terminlicher Verflgbarkeit der Rohstoffe dar. Wir sind bemuht, unsere
Rohstoffversorgung durch einen Aufbau der Rohstoffbevorratung noch besser abzusichern.

Fur das kommende Geschaftsjahr sind im gesamten Geschéaftsbereich Investitionen in Héhe von rund
Mio. € 8,2 vorgesehen. Die Investitionen sollen den Geschéaftsbereich nonwovens in die Lage versetzen,
gegebene Marktchancen zu nutzen, aber auch kapazitdtsbegrenzende Engpasse in den Betriebs-
abldufen zu beseitigen.
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Risikobericht

Die Textilgruppe Hof ist als international tatiger Konzern in der industriellen Textilfertigung Risiken
ausgesetzt. Gemal3 § 91 Abs. 2 AktG hat der Vorstand der Textilgruppe Hof AG in seiner Gesamtver-
antwortung fur den Konzern ein Uberwachungssystem zur friihzeitigen Erkennung und Bewertung
von Risikopositionen eingerichtet. Aufgrund der dezentralen Organisationsstrukturen stellt das Risiko-
management einen integralen Bestandteil des Planungs-, Steuerungs- und Berichterstattungsprozesses
dar. Die Textilgruppe Hof AG und deren Tochtergesellschaften haben ein einheitliches Risikomanage-
mentsystem, das laufend fortentwickelt und den sich wandelnden Anforderungen angepasst wird.
Die Textilgruppe Hof ist aufgrund ihrer diversifizierten Struktur in den einzelnen Geschaftsbereichen auch
unterschiedlichen Risiken und Risikoschwerpunkten ausgesetzt. Dies fihrt dazu, dass es zu einem
gewissen Risikoausgleich innerhalb der Textilgruppe Hof kommt.

Im Finanzbereich haben wir fir Zahlungsstréme und das Zins- und Forderungsmanagement effiziente
Kontrollsysteme etabliert. Von der TGH AG als Holding werden Finanzierungsrisiken zentral abgesichert
und die Linienausnutzung der Tochtergesellschaften bei den Banken Uberwacht und gesteuert. Kurssiche-
rungsgeschafte in den einzelnen Tochtergesellschaften werden durch die Holding Uberwacht und
koordiniert. In Verbindung mit einem taglichen Cash-Pooling mit allen Geschaftsbanken hat die Holding
standig Einblick in die finanzielle Entwicklung bei den Tochtergesellschaften.

Im Bereich des Forderungsmanagements gilt grundsatzlich die MaBgabe, dass Kunden nur innerhalb des
von der Kreditversicherung erteilten Kreditlimits beliefert werden durfen. Wesentliche Abweichungen
davon sind der Konzernleitung zur vorherigen Genehmigung vorzulegen. Die Holding erhalt monatlich
Kennzahlen (ber Zielinanspruchnahmen, Falligkeiten und Uberféalligkeiten der AuBenstande. Dieses
Forderungsmanagement ermoglicht es, Chancen wahrzunehmen, ohne dass dadurch die Risiken
unkontrolliert zunehmen. Bei Abschluss von Geschaften, die die vorgegebenen Grenzwerte Uberschrei-
ten, muss die jeweilige Gesellschaft auch eine erhéhte Risikovorsorge bilden.

Das Risikofriherkennungssystem wird durch das Controlling und das Management in den operativen
Gesellschaften sichergestellt.

Das Berichtswesen und das interne Kontrollsystem stellen sicher, dass eine zeitnahe Information der
Entscheidungstrager Gber den Geschéaftserfolg und gegebenenfalls eingetretene Fehlentwicklungen
gegeben ist. Die Konzernrevision Uberprift zusatzlich die Effizienz einzelner Strukturen und Abldufe,
die Funktionsfahigkeit einzelner Systeme, die Einhaltung rechtlicher Bestimmungen sowie die ordnungs-
maBige Buchfiihrung und die Sicherung des Vermdgens. Die im Jahr 2011 vorgenommenen Uberpri-
fungen betrafen den Personalbereich und die Lohn- und Gehaltsabrechnungen, die tatsachliche Existenz
aller Rentenbezieher, die vollstindige Uberprifung samtlicher im Jahr 2011 neu abgeschlossener
Vertrage sowie die bewertungsrechtlichen Folgen aus der speziellen Preisentwicklung bei Baumwolle
und deren Ersatzfasern und die Bewertung offener Rohstoffeinkaufskontrakte, nachdem im zweiten Halb-
jahr die Baumwollpreise wieder massiv eingebrochen waren. Es wurde die Praxis der Verrechnungspreise
an die steuerlichen Vorgaben angepasst, um hier keine neuen steuerlichen Risiken entstehen zu lassen.

Aufgrund der dem Vorstand regelméaBig vorgelegten Berichte tber die Entwicklung der Geschaftstatig-
keit sowie der Revisionsberichte zu einzelnen gezielten Untersuchungen kann festgestellt werden, dass
die Textilgruppe Hof Gber ein wirksames Risikomanagementsystem verfigt. Das Management erhalt
dadurch rechtzeitig Hinweise bezlglich potentieller Risiken und wird zuverlassig in die Lage versetzt,
entsprechende MaBnahmen zur Risikosteuerung zu ergreifen.
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Zum Zeitpunkt der Berichterstellung (Méarz 2012) kénnen Umfeldrisiken und Branchenrisiken, unter-
nehmensstrategische Risiken sowie finanzwirtschaftliche Risiken aus ungewissen kinftigen Zins- und
Devisenkursentwicklungen aufgefihrt werden. Die bisherigen Auswirkungen einer verscharften
Konkurrenzsituation aus asiatischen Landern auf unsere Geschaftsfelder yarns & fabrics und zwischen-
zeitlich auch auf home deco wurden in der Vergangenheit realistisch eingeschéatzt. Dies hat uns dazu
verholfen, rasch auf Einflisse reagieren zu kénnen. Den Risiken aus einer weltweiten Verknappung
der Rohstoffversorgung mit Baumwolle und anderen Fasern in den ersten Monaten des Geschaftsjahres
haben wir durch strenge Einhaltung von Mindestmengen bei diesen Rohstoffen Rechnung getragen.

Latente Risiken, die man den unternehmensstrategischen Risiken zuordnen kann, bestehen im gesamten
Vliesbereich. Die tragende Funktion, als Zulieferer der Automobilindustrie tatig zu sein, erfordert ein
standiges Bestreben der Verbesserung in Sachen Qualitat, Lieferzuverlassigkeit und nattrlich auch der
Herstellungskosten, da der Abnehmer in diesem Marktsegment gréBere Einflussmaglichkeiten auf die
Preise besitzt als der Produzent. Um hier dauerhaft bestehen zu kénnen, muss unentwegt in neue,
qualitdtsverbessernde und kostensenkende Produktionsverfahren investiert werden.

Unsere Sorge Uber die zunehmende Konzentration im deutschen Bankensektor wurde im Zusammenhang
mit der jingsten Finanzmarktkrise bestatigt. Es hat sich gezeigt, dass es tendenziell schwieriger gewor-
den ist, notwendige Fremdmittel zu erhalten bzw. Fremdmittelfinanzierungen aufrecht zu erhalten.
Die Regelungen durch ,,Basel II” haben gezeigt, dass diese in der Krise verscharfend wirken und dadurch
die Wirtschaftskrise noch verstdrken. Die zuriickliegende Finanz- und Wirtschaftskrise der Jahre 2008
bis 2009 hatte uns weitere Risiken vor Augen gefihrt. Wir hatten daraus bereits im Jahr 2010
die Konsequenzen gezogen und zusammen mit unseren finanzierenden Banken eine konsortiale
Finanzierungsstruktur eingefihrt, die die Finanzierungssicherheit deutlich erhéht hat. Wir hatten uns
wahrend der Wirtschaftskrise auf eine Situation knapper finanzieller Ressourcen eingestellt und
unsere Investitionsplane deutlich zurlickgenommen.

Die Nachfragesteigerung, die wahrend des gesamten Geschéftsjahres 2011 wirksam war, blieb auch fir
den Geschaftsbereich nonwovens ganzjahrig bestehen, wahrend sie im Geschaftsbereich yarns & fabrics
in der zweiten Halfte wieder leicht zurlickging. Wir haben versucht, die zusatzliche Nachfrage weitgehend
mit den vorhandenen Kapazitaten zu bedienen und sind, wenn notwendig, auch in zusatzliche Sonder-
schichten gegangen. Diese heterogene Entwicklung in der zweiten Hélfte des Jahres 2011, die schlieB3-
lich im letzten Quartal 2011 zu Kurzarbeit im Geschaftsbereich yarns & fabrics fuhrte, und die
wesentliche Margenverluste und unvermeidliche Abwertungsverluste bei Baumwolle ausléste, fuhrte
schlieBlich im Februar 2012 zu der Entscheidung, die Kapazitaten in diesem Geschaftsbereich zu
reduzieren. Die verbliebenen Kapazitdten werden kinftig in nur einer Spinnerei wieder zu kosten-
optimalen Produktionsbedingungen fihren.

Forschung und Entwicklung

Die weitere generelle Ausrichtung der Textilgruppe Hof auf technische Textilien auch in denjenigen
Geschaftsbereichen, die der klassischen Textilindustrie zugeordnet werden (yarns & fabrics), aber
vor allem bei der Vliesherstellung in der eswegee Vliesstoff GmbH und der TECHTEX GmbH Vliesstoffe
verlangt einen weiteren Ausbau unserer Forschungs- und Entwicklungstatigkeiten in diesen Geschafts-
feldern. Unsere Produkte erfordern haufig eine intensive Entwicklungsarbeit, bis die von den
Kunden vorgegebenen Produkteigenschaften technisch und kostenmaBig erreicht werden kénnen.
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Es ist ein zentraler Punkt unserer Unternehmensphilosophie, auf die von den Kunden formulierten
Erfordernisse einzugehen und diese am Produkt umzusetzen. Gerade die fur den technischen Einsatz
bestimmten Produkte mussen besondere Vorgaben erfillen und dennoch preislich wettbewerbsfahig
bzw. glnstiger bleiben als das Gros der Mitanbieter. Die Unternehmen der Textilgruppe Hof sind keine
Hersteller von Massenware. Stattdessen wird das Besondere und Spezielle angeboten. Dazu gehort
auch, besondere Anforderungen unserer Kunden schnell und wirtschaftlich umzusetzen. In Verfolgung
dieser Zielsetzung und der beschriebenen Entwicklungsaufgaben wurden in den einzelnen Unter-
nehmen personelle Verstarkungen vorgenommen.

Abhangigkeitsbericht

Der Vorstand der Textilgruppe Hof AG hat nach § 312 AktG einen Bericht Uber die Beziehungen der
Textilgruppe Hof AG zur ERWO Holding AG und den mit ihr verbundenen Unternehmen erstellt und dem
Aufsichtsrat vorgelegt. Der Vorstand erklart am Schluss des Berichts: ,,Nach den Umstdnden, die dem
Vorstand zum Zeitpunkt der Vornahme der vorstehenden Rechtsgeschafte bekannt waren, hat die
Gesellschaft bei allen Rechtsgeschaften eine angemessene Gegenleistung erhalten. Berichtspflichtige
MaBnahmen haben im Geschéftsjahr nicht vorgelegen.”

Prognosebericht und Ausblick auf das Jahr 2012

Wir halten es fur sehr unwahrscheinlich, dass sich die Verhaltnisse bei den Baumwollpreisen, wie diese
im Jahr 2011 in Erscheinung getreten sind, in diesem Ausmal3 wiederholen werden. Kleinere Preis-
schwankungen und Preistrends wird es immer geben. Diese sind jedoch eher beherrschbar. Eine weitere
Preisentwicklung, die in den letzten 10 Jahren ungebrochen nach oben ging, ist bei den Energiekosten
feststellbar. Die in Folge des Reaktorunfalls vor einem Jahr in Japan beschlossene vorgezogene
Abschaltung von Atomkraftwerken lasst beflrchten, dass in den nachsten Jahren die Versorgungs-
sicherheit mit Energie eingeschrankt werden kénnte, und dass mit noch héherer Wahrscheinlichkeit
weitere Strompreiserhdhungen auf uns zukommen werden. Es kann also nach wie vor davon ausge-
gangen werden, dass auch das Jahr 2012 fur die Textilgruppe Hof sicherlich ein Jahr mit neuen
Herausforderungen werden wird.

Die kinftigen Auswirkungen einer Staatsschuldenkrise bei vielen europaischen Staaten kann von uns
nur schwer eingeschatzt werden. Das hohe Mal3 an Unsicherheit, das von diesen ungelésten Problemen
ausgeht, lasst sich am ehesten an den hektischen Ausschldgen an den Bérsen in allen Teilen der Welt
erkennen. Es muss jedoch verhindert werden, dass diese Uberzogene Nervositat auch auf die Realwirt-
schaft Uberspringt. Wenn dies geschieht, dirfte sich die gesamte Weltwirtschaft sehr rasch in Richtung
einer weltweiten Rezession bewegen, mit bisher wohl nicht absehbaren Folgen. Es bleibt uns also
nichts weiter Ubrig, als die zweifelsohne vorhandenen positiven wirtschaftlichen Entwicklungen zu
unserem Vorteil zu nutzen. Wir haben im Inland durchaus noch ein glinstiges wirtschaftliches Umfeld.
Die Prognosen Uber die wirtschaftliche Entwicklung in Deutschland werden zwischenzeitlich auch
wieder nach oben korrigiert. Aber selbst, wenn wir unser Geschaft im Jahr 2012 nur auf dem erreichten
Niveau halten sollten, wird es zu einem verbesserten Ergebnis im Konzern kommen. Im Geschaftsbereich
yarns & fabrics wird sich durch die Konzentration der etwas reduzierten Betriebskapazitdten auf nur
noch eine Betriebsstatte, aufgrund der dann wesentlich verbesserten Kostenstrukturen, eine deutliche
Ergebnisverbesserung gegentiber 2011 eintreten.
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Mit dem von uns geplanten Investitionsprogramm 2012 versuchen wir mit AugenmaB auf die deutlich
verbesserte Nachfrage nach unseren Erzeugnissen im Geschaftsbereich nonwovens einzugehen, um die
sich daraus anbietenden Wachstumschancen wahrnehmen zu kénnen. Ein weiterer Aspekt hierbei ist,
dass wir wieder Betriebskapazitaten frei bekommen, um ein ausreichendes Maf3 an notwendiger Ent-
wicklungsarbeit fur die Zukunft zu bewerkstelligen. Des Weiteren machen die gegebenen wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen es erforderlich, in unseren Betrieben dort zu investieren, wo sich durch Vollaus-
lastung Engpasse herausgestellt haben.

Risiken werden vor allem in der Entwicklung der Weltwirtschaft gesehen. AuBerhalb von Deutschland
wird hierbei mit starkeren Ruckgédngen in der Wirtschaftsentwicklung gerechnet. Aufgrund der Export-
abhangigkeit der Textilgruppe kann uns dieser augenblickliche Trend doch beeintrachtigen.

Unter den genannten Rahmenbedingungen halten wir fir das Geschéftsjahr 2012 ein leichtes Umsatz-
wachstum fur realisierbar. Jedoch gilt es zu berticksichtigen, dass es bei allen Baumwollprodukten zu
erheblichen Preisverringerungen kommen wird, weil die Baumwollpreise zum Jahreswechsel 2011/2012
ihren niedrigsten Stand erreicht hatten. Baumwollprodukte machen in der gesamten Textilgruppe Hof
allerdings nur noch weniger als 20 % aus. Fur das Geschaftsjahr 2012 gehen wir auch aus heutiger Sicht
und unter der Pramisse, dass sich die wirtschaftlichen Rahmendaten kiinftig nicht wesentlich verschlech-
tern, davon aus, dass wir das in 2011 erzielte gute Konzernergebnis von Mio. € 5,5 wieder erreichen
kénnen. Trotz der Unsicherheiten hinsichtlich Preisentwicklung bei Rohstoffen und Energiekosten halten
wir auch im Folgejahr ein Konzernergebnis in dieser GréBenordnung fur erreichbar.

Nachtragsbericht

Die Ende Februar 2012 beschlossene SchlieBung einer Betriebsstatte im Geschéaftsbereich yarns & fabrics
wird zu keinen Verlusten fuhren. Der Personalabbau wird ganz Uberwiegend tber das Auslaufen von
Zeitvertragen erfolgen. Die Buchwerte der Sachanlagen sind so niedrig, dass auch aus den teilweisen
Anlagenverkaufen mit keinen Verlusten gerechnet werden muss. Die neueren Maschinen werden in die
verbliebene Betriebsstatte in Hof verlagert und ersetzen dort altere Maschinen, die ihrerseits verkauft
werden. DarlUber hinaus werden im Rahmen dieser Zusammenlegung auch neuere und effizientere
Maschinen angeschafft. Die Konzentration der Fertigungskapazitaten auf eine Betriebsstatte wird
zu deren Vollauslastung fuhren. Die Produktion kann sich in dieser Situation auf Artikel konzentrieren,
die die héchsten Deckungsbeitrage erwirtschaften.

Nach Schluss des Geschaftsjahres sind ansonsten keine weiteren Vorgdnge mit besonderen Auswir-
kungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage eingetreten.

Hof, 30. Marz 2012
Textilgruppe Hof Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Steger Adrion
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KONZERNANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2011

(1) Darstellung des Konzernabschlusses

Die Textilgruppe Hof AG (TGH AG) ist eine in der Bundesrepublik registrierte Kapitalgesellschaft, die im
Handelsregister des Amtsgerichts Hof unter HRB 50 als Aktiengesellschaft registriert ist. Die Adresse
lautet Fabrikzeile 21, D-95028 Hof. Sie ist die Holdinggesellschaft des Textilgruppe Hof Konzerns.
Der Geschaftsgegenstand entspricht dem Eintrag im Handelsregister. Die Hauptaktivitaten der Textil-
gruppe Hof sind die Herstellung von Roh- und Farbgarnen sowie von Spezialgarnen und -zwirnen,
die Herstellung von Roh-, Buntgeweben und Dekostoffen sowie die Produktion von Vliesstoffen fur
die Bekleidung und fur technische Anwendungen.

Die Aktien der Gesellschaft werden seit dem 29. Juni 2009 im Freiverkehr an der Bérse Minchen im
Marktsegment M:access gehandelt; seither gilt die Textilgruppe Hof AG nicht mehr als ,bérsennotiert”
oder , kapitalmarktorientiert” im Sinne des HGB bzw. AktG. Somit ist die Gesellschaft auch nicht mehr
verpflichtet, ihren Konzernabschluss nach International Financial Reporting Standards (IFRS) aufzustellen.

Unter Ausnutzung des Wahlrechts nach Artikel 66 Abs. 3 Satz 6 EGHGB wurden die Jahresabschlisse
aller in den Konzernabschluss einbezogenen Einzelgesellschaften bereits zum 31. Dezember 2009,
wie auch der Konzernabschluss zum 31. Dezember 2009, erstmals unter vollstdndiger Anwendung
der Regelungen des Bilanzrechtsmodernisierungsgesetzes (BilMoG) aufgestellt.

Der Konzernabschluss der Textilgruppe Hof AG zum 31. Dezember 2011 wird nach den am Abschluss-
stichtag gultigen Vorschriften des HGB sowie des AktG aufgestellt.

Die Pflicht zur Aufstellung des Konzernabschlusses ergibt sich aus § 290 HGB. Der Konzernabschluss
ist in den ersten funf Monaten des neuen Geschéaftsjahres fir das vorausgegangene Geschaftsjahr
aufzustellen. Der Konzernabschluss ist in EURO (€) aufgestellt. Alle Angaben erfolgen — soweit nicht
explizit anders vermerkt — in Tausend Euro (T€).

Die einzelnen Jahresabschlisse der Konzernunternehmen und der Konzernabschluss sind auf den Stich-
tag des Mutterunternehmens aufgestellt. Der Jahresabschluss der TGH AG und die Jahresabschlisse der
in den Konzernabschluss einbezogenen inldndischen Tochtergesellschaften fiir das Geschéaftsjahr 2011
wurden nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches und des Aktiengesetzes bzw. des Gesetzes
betreffend die Gesellschaften mit beschrankter Haftung aufgestellt. Fir Zwecke der Erstellung des
Konzernabschlusses wurden die Jahresabschlisse der ausldndischen Gesellschaften gegebenenfalls
auf die Vorschriften des HGB Ubergeleitet.

Einzelne Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung werden zur Verbesserung der Klarheit
der Darstellung zusammengefasst. Diese Posten sind im Konzernanhang gesondert ausgewiesen und
erldutert. Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren ausgewiesen.
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(2) Konsolidierungskreis

In den Konzernabschluss zum 31.12.2011 sind neben der TGH AG 13 (Vorjahr 13) inlandische und
4 (Vorjahr 4) auslandische Gesellschaften einbezogen, bei denen der TGH AG unmittelbar oder mittelbar
die Mehrheit der Stimmrechte zusteht und sie somit die Kontrolle Uber diese Unternehmen austibt.
Weiterhin ist die Unterstitzungskasse der Textilgruppe Hof, die Wohlfahrtseinrichtung der Vogtlandischen
Baumwollspinnerei AG e.V., in den Konzernabschluss gemaB § 290 Abs. 2 Nr. 4 HGB i.V.m. DRS 19
einbezogen. Wegen untergeordneter Bedeutung fur den Einblick in die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns wurde auf die Einbeziehung von 1 (Vorjahr 2) inlandischen Tochterunternehmen
verzichtet.

Die Tochterunternehmen Hof Garn GmbH, SBS CoreTech GmbH, Max SU8 GmbH, Hof Weberei GmbH,
Neutex Home Deco GmbH, eswegee Vliesstoff GmbH, TECHTEX GmbH Vliesstoffe und die Textilgruppe
Hof Immobilien GmbH sind alle Uber Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrage mit der Mutter-
gesellschaft Textilgruppe Hof AG verbunden. Alle diese Unternehmen sind auch in den Konzernabschluss
der Textilgruppe Hof AG einbezogen. Diese 8 (Vorjahr 8) Unternehmen machen von der Erleichterungs-
vorschrift des § 264 Abs. 3 HGB in vollem Umfang Gebrauch.

Die Textil Hof Immobilien GmbH & Co. KG wird in den Konzernabschluss der Textilgruppe Hof AG
einbezogen. Sie macht daher von den Erleichterungsvorschriften des § 264b HGB in vollem Umfang
Gebrauch.

Der Konsolidierungskreis der TGH AG umfasst zum 31. Dezember 2011 die folgenden Gesellschaften:

Sitz Anteil am
Kapital in %

vollkonsolidierte Unternehmen gemafB § 290 Abs. 2 Nr. 1 HGB
Hof Garn GmbH Hof D 100,00
Hof Garn Verwaltungs GmbH Hof 100,00
Hof Garn-Farberei GmbH Hof 2) 100,00
HOFLANA spol. s r.o. Liberec, Tschechien 2) 100,00
SBS CoreTech GmbH Drebach 2) 100,00
Max SuB GmbH Cranzahl 2) 100,00
eswegee Vliesstoff GmbH Hof 100,00
TECHTEX GmbH Vliesstoffe Mittweida 3) 100,00
Hof Textiles Inc. Lincolnton, USA 3) 100,00
Hof Weberei GmbH Hof 100,00
Neutex Home Deco GmbH Minchberg 100,00
SC Textor S.A. Targu Mures, Rumanien 4 100,00
SC Textor Distributie S.A. Targu Mures, Rumanien 4 100,00
Textil Hof Immobilien Geschaftsfiihrungs GmbH Hof 100,00
Textil Hof Immobilien GmbH & Co. KG Hof 100,00
Feinspinnerei Hof GmbH Hof 100,00
Textilgruppe Hof Immobilien GmbH Hof 100,00
vollkonsolidierte Unternehmen gemaB § 290 Abs. 2 Nr. 4 HGB
Wohlfahrtseinrichtung der Vogtléandischen Baumwollspinnerei AG e.V. | Hof —
nicht konsolidierte Unternehmen gemaB § 296 Abs. 2 HGB
HBD Textil-GmbH Hof 100,00
assoziierte Unternehmen
Supreme Nonwoven Industries Private Limited Mumbai, Indien 5) 49,00

96 % der Anteile halt die Textilgruppe Hof AG, 4 % die Hof Garn Verwaltungs GmbH.
2 100 % der Anteile hélt die Hof Garn GmbH.

3 100 % der Anteile halt die eswegee Vliesstoff GmbH.

4 100 % der Anteile halt die Neutex Home Deco GmbH.

5 49 % der Anteile halt die eswegee Vliesstoff GmbH.
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(3) Konsolidierungsgrundsatze

Fur Erstkonsolidierungen aus der Zeit vor dem 1.1.2009 erfolgt die Kapitalkonsolidierung gemaf3 Art. 66
Abs. 3 Satz 4 EGHGB nach der Buchwertmethode. Fur Erstkonsolidierungen ab diesem Zeitpunkt erfolgt
diese nach dem durch BilMoG geanderten § 301 HGB ausschlieBlich nach der Neubewertungsmethode,
bei der das Eigenkapital des Tochterunternehmens im Erstkonsolidierungszeitpunkt vollstandig zum bei-
zulegenden Zeitwert der in den Konzernabschluss aufzunehmenden Vermégensgegenstande, Schulden,
Rechnungsabgrenzungsposten und Sonderposten bewertet wird. Die Kapitalkonsolidierung nach der Buch-
wertmethode erfolgt durch Verrechnung des Kaufpreises mit dem Konzernanteil am Eigenkapital der
konsolidierten Tochterunternehmen zum Zeitpunkt der erstmaligen Einbeziehung unter Fortfiihrung der
Unterschiedsbetrage aus der Erstkonsolidierung. Ein aus einem Unternehmenserwerb auf der Aktivseite
verbleibender Unterschiedsbetrag ist als Geschéafts- oder Firmenwert auszuweisen.

Verbleibende passive Unterschiedsbetrdge sind als gesonderte Position nach dem Eigenkapital auszu-
weisen. Vor dem 1.1.2009 entstandene passive Unterschiedsbetrdage wurden gemaR § 309 Abs. 2 HGB
vereinnahmt.

Die Ergebnisse der im Laufe des Jahres erworbenen oder verduBerten Tochterunternehmen werden
entsprechend vom tatsachlichen Erwerbszeitpunkt oder bis zum tatsachlichen Abgangszeitpunkt in
der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Sofern erforderlich, werden die Jahresabschlisse der
Tochterunternehmen angepasst, um die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden an die im Konzern-
abschluss einheitlich zur Anwendung kommenden Methoden anzugleichen.

Samtliche Forderungen und Schulden zwischen den in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen
wurden gegeneinander aufgerechnet.

Zwischenergebnisse, konzerninterne Umsatze, Aufwendungen und Ertrédge, Forderungen und Verbind-
lichkeiten zwischen konsolidierten Gesellschaften sowie Ruckstellungsbildungen zwischen den Konzern-
unternehmen werden eliminiert.

(4) Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Immaterielle Vermdgensgegenstande werden, soweit sie gegen Entgelt erworben wurden, zu Anschaf-
fungskosten angesetzt und planmaBig linear Uber ihre voraussichtliche Nutzungsdauer abgeschrieben. Fir
selbst erstellte immaterielle Vermogensgegenstande besteht nach § 248 Abs. 2 HGB ein Aktivierungs-
wahlrecht in Hohe der Herstellungskosten gemaB § 255 Abs. 3 Satze 1 und 2 HGB, soweit es sich
hierbei nicht um selbst geschaffene Marken, Drucktitel, Verlagsrechte, Kundenlisten oder vergleichbare
immaterielle Vermogensgegenstande des Anlagevermégens handelt. Das Wahlrecht wurde nicht in
Anspruch genommen. Unter den immateriellen Vermdgensgegenstanden wird vor allem von Dritten
erworbene Software ausgewiesen. Diese wird ab dem Anschaffungszeitpunkt planmaBig linear
Uber 5 Jahre abgeschrieben.
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Die Bilanzierung der Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, im Falle abnutz-
barer Sachanlagen vermindert um planmaBige Abschreibungen. Die Herstellungskosten selbst erstellter
Sachanlagen umfassen die direkt zurechenbaren Einzelkosten und angemessene Teile der notwendigen
Material- und Fertigungsgemeinkosten einschlieBlich der Abschreibungen, soweit diese durch die
Fertigung veranlasst sind. Zinsen fur Fremdkapital werden nicht in die Herstellungskosten einbezogen.

Voraussichtlich dauernden Wertminderungen, die Uber den planmaBigen Werteverzehr hinausgehen,
wird erforderlichenfalls durch auBerplanméBige Abschreibungen Rechnung getragen. Soweit die Griinde
fur diese Abschreibungen nicht mehr vorliegen, werden Wertaufholungen vorgenommen.

Die planmaBigen Abschreibungen erfolgen konzerneinheitlich, bei Bauten im Wesentlichen linear, bei
technischen Anlagen und Maschinen sowie bei den anderen Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung
nach den bisherigen Grundsatzen linear.

Das Finanzanlagevermdgen wird grundsatzlich mit den Anschaffungskosten bzw. bei einer dauernden
Wertminderung mit dem niedrigeren beizulegenden Wert zum Bilanzstichtag angesetzt.

Anteile an nicht konsolidierten verbundenen Unternehmen und Beteiligungen werden zu Anschaffungs-
kosten oder bei voraussichtlich dauernder Wertminderung, mit den niedrigeren beizulegenden Werten
angesetzt. Wenn die Griinde fur die Beibehaltung eines niedrigeren Wertansatzes entfallen sind, erfolgt
eine Wertaufholung gemaR § 253 Abs. 5 HGB.

Anteile an einem assoziierten Unternehmen werden gemaB § 312 HGB nach der equity-Methode
bewertet. Fir nach dem 31.12.2008 erworbene Anteile an assoziierten Unternehmen bzw. Erhéhungen
der Anteile an bereits bestehenden assoziierten Unternehmen werden sich ergebende aktive Unter-
schiedsbetrage, soweit diese aus einem Firmenwert resultierten, planmaBig auf eine Nutzungsdauer
von 5 Jahren abgeschrieben.

Ausleihungen sind mit dem Nennwert oder gegebenenfalls dem niedrigeren beizulegenden Wert
bilanziert.

In den Vorraten sind Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und Waren zu Anschaffungskosten bei Anwendung
der Durchschnittsmethode oder zum niedrigeren Tagespreis des Beschaffungs- oder Absatzmarktes
angesetzt.

Fertige und unfertige Erzeugnisse sind zu Herstellungskosten gemaB § 255 Abs. 2 HGB bewertet. Die
Herstellungskosten umfassen Materialeinzelkosten, Fertigungseinzelkosten und Sondereinzelkosten der
Fertigung sowie angemessene Teile der Materialgemeinkosten, der Fertigungsgemeinkosten und
des Werteverzehrs des Anlagevermogens soweit dieser durch die Fertigung veranlasst ist. Kosten der
allgemeinen Verwaltung werden in angemessenem Umfang einbezogen.

Niedrigere Wiederbeschaffungskosten oder realisierbare Preise am Bilanzstichtag werden durch Ab-
schreibungen auf den niedrigsten Wert berlcksichtigt. Fur Verwertungsrisiken werden angemessene
und ausreichende Abschreibungen vorgenommen.
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Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande werden zum Nennbetrag bzw. zu Anschaffungs-
kosten oder niedrigeren Tageswerten angesetzt. Abschreibungen auf Forderungen werden entsprechend
der Wahrscheinlichkeit des Ausfalls vorgenommen. Wechselforderungen werden zum marktiblichen
Zinssatz abgezinst. Das allgemeine Kreditrisiko wird durch pauschale Wertberichtigungen bertcksichtigt,
die grundsatzlich auf Erfahrungswerten der Vergangenheit beruhen.

Latente Steuern werden gebildet, wenn zwischen den handelsrechtlichen Wertansatzen von Vermdégens-
gegenstanden, Schulden, Rechnungsabgrenzungsposten und ihren steuerlichen Wertansatzen
Differenzen bestehen, die sich in spateren Geschaftsjahren voraussichtlich abbauen. Auf diese Differen-
zen in den Wertansatzen werden die jeweils landerspezifischen Steuersatze angewendet. Soweit sich
hieraus in den Gesellschaften jeweils insgesamt eine Steuerbelastung ergibt, ist diese als passive latente
Steuern in der Bilanz anzusetzen. Eine sich ergebende Steuerentlastung kann als aktive latente Steuern
in der Bilanz angesetzt werden. Steuerliche Verlustvortrdge sind bei der Berechnung aktiver latenter
Steuern in Hohe der innerhalb der nachsten finf Jahre zu erwartenden Verlustverrechnung zu bertick-
sichtigen. Fihren KonsolidierungsmaBnahmen dazu, dass sich bei den Wertansatzen der Vermdgens-
gegenstande, Schulden und Rechnungsabgrenzungsposten weitere Differenzen zu den steuerlichen
Wertansatzen ergeben, die sich in spateren Geschaftsjahren voraussichtlich wieder abbauen, so ist eine
sich hieraus insgesamt ergebende Steuerbelastung als passive latente Steuern und eine sich hieraus
insgesamt ergebende Steuerentlastung als aktive latente Steuern zu bilanzieren. Die Ermittlung der
latenten Steuern erfolgt auf Basis des jeweiligen Ertragsteuersatzes in den betroffenen Einzelgesell-
schaften.

Zur Erfullung von Verpflichtungen aus der Altersversorgung im Rahmen von Gehaltsumwandlungen
wurden Kapitallebensversicherungen abgeschlossen, die an die berechtigten Mitarbeiter verpfandet
sind und somit dem Zugriff Gbriger Glaubiger entzogen sind. Die Bewertung erfolgt seit dem Geschafts-
jahr 2009 zum beizulegenden Zeitwert, welcher dem Konzern vom Versicherer mitgeteilt wird. Der Zeit-
wert wird gemaB § 246 Abs. 2 Satz 2 HGB mit den jeweils zugrunde liegenden Verpflichtungen ver-
rechnet. Ergibt sich ein Verpflichtungstiberhang, wird dieser unter den Riickstellungen erfasst. Ubersteigt
der Wert der Versicherungsanspriche die Verpflichtungen, erfolgt der Ausweis als ,Aktiver Unter-
schiedsbetrag aus der Vermogensverrechnung” auf der Aktivseite der Bilanz. Die Anschaffungskosten
der verrechneten Vermogenswerte betragen T€ 3.727, der Zeitwert der Vermogenswerte belduft sich
auf T€ 3.814, der Erfullungsbetrag der verrechneten Schulden betrdgt T€ 4.959. Es ergibt sich ein
passiver Unterschiedsbetrag aus der Vermogensverrechnung in Hohe von T€ 1.145.

Pensionsrickstellungen werden fir die Versorgungsanspriche einzelner Mitarbeiter und Pensionare nach
versicherungsmathematischen Grundsatzen nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren auf der Grund-
lage verbindlicher Zusagen zum Bilanzstichtag gebildet. Der Barwert wird mit einem Rechnungszinsful3
von 5,14 % und einer Rentendynamik von 1,5 % ermittelt. Bei dem zugrunde gelegten Rechnungs-
zinsfuss fur die Abzinsung der Pensionsverpflichtungen handelt es sich gemaB § 253 Abs. 2 Satz 2 HGB
um den von der Deutschen Bundesbank nach RickAbzinsV ermittelten und veréffentlichten durch-
schnittlichen Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschéaftsjahre fir eine angenommene Restlaufzeit
von 15 Jahren. Fur die biometrischen Wahrscheinlichkeiten wurden die in 2006 verdffentlichten Richtta-
feln 2005 G von Dr. Klaus Heubeck zugrundegelegt. Die durch die Umstellung des Berechnungsverfah-
rens nach BilMoG entstehende hohere auBerordentliche Zufihrung zu den Pensionsriickstellungen wurde
gemal Art. 67 Abs. 1 EGHGB jahrlich mit mindestens 1/15 des Zuftihrungsbetrages im Umstellungsjahr
vorgenommen.
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Im Geschaftsjahr 2011 wurden T€ 152 zugefthrt, um die vollen Sollwerte zum Bilanzstichtag zu
erreichen. Zum 31.12.2011 ergab sich kein Fehlbetrag bei den Pensionsrickstellungen aus der
Umstellung auf BilMoG (Vorjahr Fehlbetrag T€ 165). Die Gehalter werden nicht mehr erhoht, da sie
bereits festgeschrieben wurden.

Nach § 290 Abs. 2 Nr. 4 HGB und dessen Auslegung DRS 19 (Bekanntmachung 18. Februar 2011) sind
entgegen der bisherigen Bilanzierungspraxis nun auch Unterstitzungskassen in den Konzernabschluss ein-
zubeziehen. Diese Rechtsauffassung hat zur Folge, dass auch die Unterstiitzungskasse der Textilgruppe
Hof e.V,, in den Konzernabschluss einzubeziehen ist. Die Unterstitzungskasse hat einen GroBteil ihrer
Verpflichtungen Gber Lebensversicherungen ausfinanziert. Die Anspriche an die Versicherung haben
zum Bilanzstichtag einen Zeitwert von T€ 2.428. Die Pensionsverpflichtungen, bewertet nach § 253 Abs. 1
Satz 2 HGB belaufen sich auf T€ 3.370. Der verbleibende Verpflichtungsiiberhang in Héhe von
T€ 942 wird in der Konzernbilanz gemaB Art. 28 Abs. 1 EGHGB nicht angesetzt.

Die betriebliche Altersversorgung ist seit dem Jahr 1976 fir Neuzugdnge geschlossen. GemaR einer
Betriebsvereinbarung vom 14. Dezember 1994 wurden mit Wirkung ab 31.12.1994 sowohl bereits
unverfallbare als auch die noch verfallbaren Versorgungsanwartschaften in ihrer Hohe als DM-Betrag fest-
geschrieben und garantiert.

Fur die im Rahmen von Altersteilzeitverhéltnissen Uber das Altersteilzeitentgelt hinaus anfallenden
Aufstockungsbetrage und die zusatzlich zu leistenden gesetzlichen Sozialabgaben ist entsprechend
dem Abfindungscharakter dieser Zahlungen eine Ruckstellung fir ungewisse Verbindlichkeiten nach
§ 249 Abs. 1 Satz 1 HGB gebildet. Eine Abzinsung entsprechend der jeweiligen Restlaufzeit wurde
vorgenommen.

Darlber hinaus werden die Erfullungsriicksténde, bei den sogenannten Blockmodellen nach Beginn eines
Altersteilzeitverhaltnisses in der ,,aktiven Phase” ratierlich gebildet. Die Abzinsung erfolgt entsprechend
der jeweiligen Restlaufzeit.

Sonstige Ruckstellungen sind fir ungewisse Verbindlichkeiten und fur drohende Verluste aus schweben-
den Geschéften zu bilden. Weiterhin sind sonstige Riickstellungen zu bilden fir unterlassene Instand-
haltung, die im folgenden Geschéftsjahr innerhalb von drei Monaten nachgeholt wird und fur Gewahr-
leistungen, die ohne rechtliche Verpflichtung erbracht werden. Wir bilden die Ruckstellungen in Héhe
des Betrages, der nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist, um diese zu erfillen.
Bei der Bemessung der Riickstellungen haben wir allen erkennbaren Risiken angemessen Rechnung
getragen. Zuklnftige Preis- und Kostensteigerungen werden berUcksichtigt, sofern ausreichende
objektive Hinweise flr deren Eintritt vorliegen. Rickstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem
Jahr sind mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen
sieben Geschaftsjahre abgezinst.

Verbindlichkeiten werden zu ihrem Erfullungsbetrag am Bilanzstichtag angesetzt. Die Werte fir
Eventualverbindlichkeiten aus Haftungsvereinbarungen entsprechen den am Bilanzstichtag tatsachlich
in Anspruch genommenen Kreditbetragen.
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(5) Wahrungsumrechnung

Auf fremde Wahrungen lautende Vermogensgegenstande und Verbindlichkeiten sind zum Devisen-
kassamittelkurs zum Abschlussstichtag umgerechnet. Soweit die Restlaufzeit weniger als ein Jahr
betragt, stellen die Anschaffungskosten keine Wertobergrenze dar und Gewinne sind ertragswirksam
zu bericksichtigen. Im Konzern erfolgt die Umrechnung der Vermégensgegenstdnde und Schulden
der einbezogenen Unternehmen zum Stichtagskurs. Aufwendungen und Ertrdge werden zum
Jahresdurchschnittskurs umgerechnet.

(6) Anlagevermdgen

Immaterielle Vermdgensgegenstande

Entgeltlich
erworbene
Software und
ahnliche Rechte

Anschaffungs- oder Herstellungskosten

Stand 1.1.2011 2.406
Zugénge *) 100
Abgdnge **) -33
Stand 31.12.2011 2.473

Kumulierte Abschreibungen und Wertberichtigungen

Stand 1.1.2011 2.214
Zugange 75
Abgdnge ***) -31
Stand 31.12.2011 2.258
Buchwerte zum 31.12.2010 192
Buchwerte zum 31.12.2011 215

31



Konzerntbersicht

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernlagebericht
Bl Konzernanhang

Anlagen

32

Sachanlagen

Grund- | Anzahlungen ' Maschinen |Betriebs- und
stiicke und | und Anlagen | und maschi- | Geschafts- Gesamt
Gebaude im Bau nelle Anlagen | ausstattung
Anschaffungs- oder Herstellungskosten
Stand 1.1.2011 112.981 1.171 207.910 59.142 381.204
Zugange *) 538 2.585 3.699 914 7.736
Umbuchungen 17 -1.176 1.117 42 0
Abgange **) -325 -14 -1.104 -790 -2.233
Stand 31.12.2011 113.211 2.566 211.622 59.308 386.707
Kumulierte Abschreibungen und Wertberichtigungen
Stand 1.1.2011 78.141 0 184.559 54.794 317.494
Abschreibungen des Geschaftsjahres 2.116 0 5.518 878 8.512
Abgange ***) 5 0 -747 -382 -1.124
Stand 31.12.2011 80.262 0 189.330 55.290 324.882
Buchwerte zum 31.12.2010 34.840 1.171 23.351 4.348 63.710
Buchwerte zum 31.12.2011 32.949 2.566 22.292 4,018 61.825
Finanzanlagen
Anteile an Anteile an Beteili- Wertpapiere | sonstige

verbundenen | assoziierten des Anlage- Aus- Gesamt

Unternehmen| Unternehmen vermdgens | leihungen
Anschaffungs- oder Herstellungskosten
Stand 1.1.2011 3.491 8.854 69 9 1.845| 14.268
Zugange *) 0 501 0 0 0 501
Abgange 0 -30 0 0 -39 -69
Verdnderung Konsolidierungskreis 0 0 0 0 0 0
Stand 31.12.2011 3.491 9.325 69 9 1.806 | 14.700
Kumulierte Abschreibungen und Wertberichtigungen
Stand 1.1.2011 3.465 2.812 0 0 1.491 7.768
Zugange 0 0 0 0 0 0
Abgdnge 0 -30 0 0 0 -30
Stand 31.12.2011 3.465 2.782 0 0 1.491 7.738
Buchwerte zum 31.12.2010 26 6.042 69 9 354 6.500
Buchwerte zum 31.12.2011 26 6.543 69 9 315 6.962

*) Die Zugange enthalten Wahrungsdifferenzen in Hohe von T€ +550 (Vorjahr T€ 1.884).
**) Die Abgange enthalten Wahrungsdifferenzen in Hohe von T€ -408 (Vorjahr T€ 26).
**%) Die Abgdnge enthalten Wahrungsdifferenzen in Héhe von T€ -188 (Vorjahr T€ 1.117).
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(7) Anteile an assoziierten Unternehmen

Im Mai 2006 hat die eswegee Vliesstoff GmbH einen Anteilskaufvertrag mit einer indischen Firmengruppe
aus dem Vliesstoffmarkt unterzeichnet. Es wurde vereinbart, dass die eswegee Vliesstoff GmbH sich
zu 25 % an der Firmengruppe beteiligt. Der Kaufpreis belief sich umgerechnet auf T€ 3.113. Die Haupt-
aktivitaten dieser Gruppe liegen in der Schwestergesellschaft Supreme Nonwovens. Nach Abschluss
der Umstrukturierung dieser Firmengruppe zum 1. April 2007 wurde die Beteiligung zu diesem Stichtag
erstmals , at equity” in den Konzernabschluss einbezogen und aus der Bilanzposition , Beteiligungen” in
die Bilanzposition , Anteile an assoziierten Unternehmen” umgegliedert. Die Umstrukturierung wurde
vom High Court in Mumbai mit Beschluss vom 28. September 2007 genehmigt. Die Gesellschaft
firmiert seitdem unter Supreme Nonwoven Industries Private Limited. Der sich aus der GegenUberstellung
des anteilig erworbenen Reinvermégens und dem Kaufpreis ergebende Firmenwert wurde in den
Anschaffungsjahren mit den Rucklagen verrechnet.

Durch die Ubernahme von weiteren Geschéftsanteilen aus zwei einseitigen Kapitalerhéhungen wurde
die Beteiligungsquote im Jahr 2008 auf 44,9 % und im Jahr 2010 auf 49,0 % erhoht. Die Anschaf-
fungskosten fur die letzte Tranche betrugen T€ 1.179. Es ergab sich ein Firmenwert in Hohe von T€ 670.
Dieser wird Uber eine Nutzungsdauer von 5 Jahren abgeschrieben. Fur das Geschaftsjahr 2010 ergab
sich eine anteilige Abschreibung in Hohe von T€ 30. Das Geschéftsjahr des assoziierten Unternehmens
lauft vom 1. April bis zum 31. Mérz des Folgejahres. Fur das am 31. Mérz 2011 endende Wirtschaftsjahr
wurde ein Jahresabschluss vorgelegt und das zu diesem Stichtag anteilige Jahresergebnis (49,0 %)
im Rahmen der , at equity-Bewertung” mit T€ 783 abzlglich zwischenzeitlich geflossener Gewinnaus-
schittung in Hohe von T€ 148 im Bilanzansatz mit T€ 635 abzuglich der verrechneten Abschreibung auf
den Firmenwert von T€ 134 erfasst. Das assoziierte Unternehmen hat keinen Zwischenabschluss auf
den 31. Dezember 2011 erstellt, daher konnte im Konzernabschluss der TGH fir 2011 noch keine
weitere Fortschreibung der , at equity-Bewertung” vorgenommen werden.

(8) Vorrate
31.12.2011 31.12.2010
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 20.906 19.084
Unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen 6.696 6.266
Fertige Erzeugnisse und Waren 30.187 26.626
Erhaltene Anzahlungen 1 129
57.790 52.105
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(9) Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde

31.12.2011 31.12.2010

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 24.262 22.776

Forderungen gegen verbundene Unternehmen 1.738 1.332

Forderquen gegen Untern?hmen mit 157 239
denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht

Sonstige Vermdgensgegenstande 2.685 2.802

28.842 27.149

In den sonstigen Vermdgensgegenstanden sind Posten mit einer Laufzeit von mehr als einem Jahr
in Hohe von T€ 0 (Vorjahr T€ 0) enthalten. In den anderen Forderungspositionen sind keine lang-
fristigen Posten enthalten. Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen im Konzern resultieren
aus Lieferungen und Leistungen.

(10) Liquide Mittel

Unter liquiden Mitteln weisen wir den Kassenbestand sowie Guthaben bei Kreditinstituten aus.

(11) Latente Steuern

Als aktive latente Steuern werden die Steuerentlastungen gezeigt, die sich aus niedrigeren Wertansatzen
von Vermoégenswerten und Schulden aufgrund der Konsolidierungsbuchungen gegendiber den steuer-
lichen Wertansatzen ergeben. Die aktiven und passiven latenten Steuern resultieren im Einzelnen aus:

31.12.2011 31.12.2010 31.12.2011 31.12.2010
Aktive latente | Aktive latente Passive latente|Passive latente

Steuern Steuern Steuern Steuern

Immaterielle Vermdgensgegenstande 1 0 0 0
Sachanlagen 2.325 2.062 48 118
Finanzanlagen 1.237 644 9 0
Vorrate 432 285 0 0
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 122 140 747 524
Abgegrenzte Investitionszuschisse/-zulagen 537 523 0 0
Pensionsriickstellungen 506 625 0 0
Sonstige Ruckstellungen 787 914 0 0
Verbindlichkeiten 44 81 0 2
Verlustvortrage 3.956 3.695 0 0
Sonstige 54 0 5 104

10.001 8.969 809 748

Nach Austbung des Saldierungswahlrechts sowie des Ansatzwahlrechts fur Aktiviberhange sind von
den aktiven latenten Steuern T€ 1.309 (Vorjahr T€ 1.263) und von den passiven latenten Steuern
T€ 48 (Vorjahr T€ 93) in der Bilanz angesetzt.

Steuerliche Verlustvortrage, auf die mangels Vorhersehbarkeit der steuerlichen Nutzung keine aktiven
latenten Steuern angesetzt wurden, belaufen sich auf Mio. € 35. Hiervon sind Mio. € 24 zeitlich
unbegrenzt nutzbar.
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Bei inlandischen Gesellschaften wurden die latenten Steuern unter Zugrundelegung eines Ertrag-
steuersatzes von 29 % (Korperschaftsteuer 15 %; Gewerbesteuer 14 %) auf die zeitlichen Bewertungs-
unterschiede bzw. die Verlustvortrage ermittelt. Fir die USA wurde ein Ertragsteuersatz von 39 %,
fir Rumanien von 16 % und fur Tschechien von 19 % zugrundegelegt.

(12) Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital der TGH AG betragt € 13.919.988,69 und ist eingeteilt in 5.444.800 nenn-
wertlose, auf den Inhaber lautende Stlickaktien, von denen jede Aktie zur Ausibung einer Stimme
berechtigt. Eine Aktie gewahrt einen rechnerischen Anteil von gerundet € 2,56 am Gesellschaftskapital.

In der ordentlichen Hauptversammlung vom 9. Juli 2007 wurde der Vorstand ermdchtigt, das Grund-
kapital in der Zeit bis zum 9. Juli 2012 mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig oder mehrmalig in Teil-
betrdgen, jedoch insgesamt héchstens um bis zu € 4.315.000,00 durch Ausgabe neuer, auf den Inha-
ber lautender Stlickaktien gegen Bareinlagen zu erhdhen. Von dieser Ermachtigung hat der Vorstand
mit Genehmigung durch den Aufsichtsrat am 2. September 2008 Gebrauch gemacht und das Grund-
kapital durch Ausgabe von 494.800 neuen Aktien zu je € 2,56 (gerundet) um € 1.264.988,69 auf
€13.919.988,69 erhoht. Das verbleibende genehmigte Kapital belduft sich somit zum 31. Dezember 2011
auf € 3.050.011,31.

(13) Kapitalriicklage

Als Kapitalrliicklage des Konzerns wird die Kapitalriicklage der TGH AG in H6he von T€ 41.158 ausge-
wiesen. Sie beinhaltet im Wesentlichen Einlagen ehemaliger Aktionare. Die Differenz aus dem Ausgabe-
preis der neuen Aktien von € 7,00 im Jahr 2008 zu dem , rechnerischen Nominalwert” einer Aktie von
gerundet € 2,56 wurde in die Kapitalriicklage eingestellt.

(14) Gewinnricklage

31.12.2011 31.12.2010
Gewinnriicklagen 1.1.2011/2010 26.982 27.475
Veranderung Konsolidierungskreis 0 -493
Einstellung gem. § 58 Abs. 2 AktG 935 0
Gewinnriicklagen 31.12.2011 / 2010 27.917 26.982
(15) Ergebnisverwendung

31.12.2011 31.12.2010
Bilanzverlust 1.1.2011 /2010 -13.560 -17.339
Konzernjahrestberschuss 5.461 3.779
Einstellung gem. § 58 Abs. 2 AktG durch Vorstand und Aufsichtsrat -935 0
Bilanzverlust 31.12.2011 / 2010 -9.034 -13.560
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(16) Abgegrenzte Zuwendungen fiir Investitionszuschiisse und -zulagen

Ausgewiesen werden abgegrenzte Zuwendungen der 6ffentlichen Hand in Héhe von T€ 3.726 (Vorjahr
T€ 4.596). Enthalten sind Investitionszuschiisse und -zulagen. Die planmaBige Aufldsung betragt
T€ 870 und wird unter den sonstigen betrieblichen Ertragen ausgewiesen.

(17) Gesellschafterdarlehen

Ausgewiesen wird ein langfristiges Darlehen des Hauptaktiondrs ERWO Holding AG in Hohe von
T€ 14.000 (Vorjahr T€ 14.000), fir das die ERWO Holding AG gegentber den anderen Glaubigern
im Range zurlcktritt. Fir das Darlehen ist erstmals fur die Zeit nach dem 30.6.2015 eine Tilgungs-
vereinbarung zu treffen.

(18) Riickstellungen

31.12.2011 31.12.2010

Ruckstellungen fur Pensionen und &hnliche Verpflichtungen 13.260 14.065
Vermdgensverrechnung mit zuordenbaren Versicherungsanspriichen -1.386 -1.802
Ausweis Pensionsrickstellungen 11.874 12.263
Steuerrtckstellungen 1.450 552
Sonstige Ruckstellungen 8.619 6.966
21.943 19.781

Soweit die sonstigen Rickstellungen solche nach § 249 Abs. 2 HGB a.F. enthalten, wird fur deren
Fortfihrung von dem Wahlrecht nach Art. 67 Abs. 3 EGHGB Gebrauch gemacht.

In den sonstigen Ruckstellungen sind im Wesentlichen Betrage fur latente Risiken, Rechts- und
Prozesskosten sowie Verpflichtungen aus dem Personalbereich enthalten.

(19) Verbindlichkeiten

31.12.2011 31.12.2010

Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 27.712 27.631
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 7 10
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 8.801 9.361
Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen Unternehmen 10.503 10.610
Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 23 40
Sonstige Verbindlichkeiten 1.264 1.934
davon aus Steuern (716) (1.152)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit (113) (93)
48.310 49.586

Die Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten sind in voller Héhe durch Grundpfandrechte auf
Immobilien, Globalzessionen von Forderungen und sicherungslbereignete Vorrate besichert.
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Die Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen enthalten T€ 10.485 (Vorjahr T€ 10.582)
gegentiber dem Gesellschafter ERWO Holding AG. Diese enthalten vor allem kurz- und mittelfristige
Verbindlichkeiten aus Betriebsmittelkrediten (Cashpooling) in Hohe von T€ 10.000 (Vorjahr T€ 10.000).
Fur einen Teilbetrag von T€ 3.000 besteht eine Belassungsvereinbarung und ein Rangriicktritt bis
zum 30.6.2015.

31.12.2011 31.12.2010
Restlaufzeit bis mehr als bis mehr als
1 Jahr 5 Jahre 1 Jahr 5 Jahre
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 3.469 0 2.235 571
Erhaltene Anzahlungen 7 0 10 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 8.801 0 9.361 0
e e | o en| o
Velrbindlichk‘eiten g.e.genuber themehmen 23 0 40 0
mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht
Sonstige Verbindlichkeiten 829 6 1.431 81
davon aus Steuern (371) (0) (749) (77)
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit (113) (0) (93) (0)
20.632 6 20.687 652
(20) Aufgliederung der Umsatze
2011 2010
Nach Bereichen
yarns & fabrics 104.942 93.375
home deco 20.759 20.881
nonwovens 97.826 81.718
Sonstige 584 467
224.111 196.441
Nach Regionen
Inland 116.494 97.482
Ubrige Europaische Union 62.751 59.601
Ubriges Ausland 44.866 39.358
224111 196.441
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(21) Sonstige betriebliche Ertrage

Im Konzern resultieren die wesentlichen Posten aus Ertragen aus Anlagenabgangen T€ 521 (Vorjahr
T€ 575), der Auflésung der erhaltenen Investitionszuschiisse und -zulagen T€ 870 (Vorjahr T€ 880),
der Auflésung nicht mehr benétigter Ruckstellungen T€ 267 (Vorjahr T€ 326), dem Eingang
abgeschriebener Forderungen und der Herabsetzung nicht mehr bend&tigter Wertberichtigungen zu
Forderungen T€ 175 (Vorjahr T€ 151), erhaltenen Investitionszuschiissen und -zulagen T€ 57 (Vorjahr
T€ 354), periodenfremden Ertrdgen T€ 193 (Vorjahr T€ 417) und aus Kurs- und Umrechnungs-
gewinnen T€ 938 (Vorjahr T€ 928), Erlése aus nicht konsolidierten verbundenen Unternehmen
T€ 374 (Vorjahr T€ 393), Vermietungserlése T€ 97 (Vorjahr T€ 99), Ubrige betriebliche Erldse T€ 198

(Vorjahr T€ 254).

(22) Materialaufwand

2011 2010

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fur bezogene Waren 139.997 103.804
Aufwendungen fur bezogene Leistungen 2.303 2.469
142.300 106.273

Die Materialaufwandsquote bezogen auf die betriebliche Leistung (ohne sonstige betriebliche Ertrage)
ist aufgrund stark gestiegener Rohstoffpreise und anschlieBenden unerwartet starken Preiseinbriichen
mit daraus resultierenden Abwertungserfordernissen, vor allem im Geschéftsbereich yarns & fabrics,

gegenlber dem Vorjahr von 56,9 % auf 62,2 % angestiegen.

(23) Personalaufwand

Der Aufwand aus der Zufihrung zu den nach BilMoG hoheren Pensionsriickstellungen wird im auBer-

ordentlichen Aufwand ausgewiesen.

2011 2010
Lohne und Gehalter 36.462 34.898
Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung und fur Unterstitzung 7.966 7.998
davon fir Altersversorgung (34) (472)
44.428 42.896

Im Jahresdurchschnitt waren beschéftigt:
2011 2010
Arbeiter 1.171 1.143
Angestellte 383 380
Auszubildende 31 33
1.585 1.556
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(24) Sonstige betriebliche Aufwendungen

2011 2010
Zufuhrung Wertberichtigungen, Ausbuchung von Forderungen 532 942
Kursverluste 844 826
Verwaltungskosten 6.117 5.627
Betriebskosten 8.657 7.145
Vertriebskosten 9.347 9.212
Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.245 948
26.742 24.700
(25) Beteiligungsergebnis
2011 2010
Ertrage aus assoziierten Unternehmen 649 608
(26) Finanzergebnis
2011 2010
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 19 73
davon aus verbundenen Unternehmen (0) (0)
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -2.807 -2.608
davon an verbundene Unternehmen (-823) (-981)
Zinsaufwand aus Pensionsrickstellungen und -ertrag aus verrechnetem Zweckvermogen -656 -683
-3.444 -3.218

Der verrechnete Ertrag aus dem Zweckvermogen betragt T€ 43 (Vorjahr T€ 50).
(27) AuBerordentliches Ergebnis

Ausgewiesen werden gemaf Art. 67 EGHGB die gebuchten Erhéhungsbetrage der Pensionsriickstellun-
gen aufgrund der Neubewertung nach BilMoG.

(28) Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

2011 2010
Korperschaftsteuer Geschaftsjahr -150 -172
Korperschaftsteuererstattungen 17 27
Korperschaftsteuernachzahlungen -256 0
Gewerbesteuer Geschaftsjahr -200 -172
Gewerbesteuererstattungen 0 14
Gewerbesteuernachzahlungen -159 0
Veranderung latente Steuern 73 86

-675 -217
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(29) Sonstige Steuern

2011 2010
Grundsteuer -465 -456
Kfz-Steuer -21 -19
Sonstige Steuern -152 -247
-638 -722

(30) Honorare des Abschlusspriifers

Der Abschlussprtfer Deloitte & Touche GmbH, Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Minchen, hat fir das
Geschaftsjahr ein Honorar von insgesamt T€ 188 (Vorjahr T€ 181) berechnet.

2011 2010

Abschlussprufungsleistungen 160 160
andere Bestatigungsleistungen 11 6
Steuerberatungsleistungen 5 15
Sonstige Leistungen 12 0
188 181

(31) Beziige des Aufsichtsrats und des Vorstands

Die Angabe der Vorstandsgesamtbezliige gemalB § 314 Nr. 6a HGB unterbleibt unter analoger Anwen-
dung der Befreiungsvorschrift des § 286 Abs. 4 HGB.

Die Bezlige des Aufsichtsrats betragen T€ 26 (Vorjahr T€ 25).

Die Bezige fur frihere Mitglieder des Vorstands und ihrer Hinterbliebenen betragen T€ 377 (Vorjahr
T€ 376). Fur Pensionsverpflichtungen gegentber fritheren Mitgliedern des Vorstands und deren Hinter-
bliebene sind T€ 4.120 (Vorjahr T€ 4.241) zurlickgestellt.

(32) Konzern-Kapitalflussrechnung

Der ausgewiesene Finanzmittelfonds umfasst die kurzfristig verfligbaren liquiden Mittel. Die Konzern-
Kapitalflussrechnung wurde nach der indirekten Methode aufgestellt. Ausgehend vom Konzern-Jahres-
ergebnis wurden die wesentlichen nicht auszahlungswirksamen Aufwendungen sowie Anderungen
im Netto-Umlaufvermdgen berticksichtigt, um den Mittelzufluss aus der betrieblichen Geschaftstatigkeit
zu ermitteln. Weiter wurden die MittelabflUsse aus Investitions- und Finanzierungstatigkeit dargestellt.

Der Gesamtbetrag der im Geschaftsjahr 2011 erhaltenen Ertragsteuererstattungen betragt per saldo
T€ 17 (Vorjahr Ertragsteuererstattungen von T€ 37). An Zinszahlungen wurden im Geschéftsjahr 2011
T€ 2.907 (Vorjahr T€ 2.190) geleistet. Die erhaltenen Zinszahlungen entsprechen im Wesentlichen
den Zinsertragen.
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(33) Haftungsverhaltnisse

2011 2010
Wechselobligo 48 79
Burgschaftsverpflichtungen 160 0

Mit einer Inanspruchnahme aus den Wechselobligen ist nicht zu rechnen, da diese bis zum Zeitpunkt
der Bilanzerstellung eingel6st wurden.

(34) Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen betragen T€ 6.051 (Vorjahr T€ 1.316), die sich aus Leasing-
vertragen, aus Bestellobligen und Akkreditivverpflichtungen ergeben.

(35) Derivative Finanzinstrumente

Zur teilweisen Absicherung des Zinsanderungsrisikos aus einem langfristig eingerdumten revolvierenden
Bankkredit nimmt die TGH AG einen zweistufigen Zinscap in Anspruch. Das Kreditvolumen des Siche-
rungsgeschaftes belduft sich zum 31.12.2011 auf T€ 955. Die diesbeziigliche Zinsobergrenze liegt
fur eine Laufzeit bis 28.06.2013 bei 3,5 % bzw. 5,0 %. Die angegebenen Zinsobergrenzen beziehen
sich auf den 3-Monats-Euribor.

Fur die abgeschlossenen Zinssicherungsgeschafte ergeben sich zum 31. Dezember 2011 folgende
beizulegende Zeitwerte:

Falligkeit Nominalbetrag Buchwert Beizulegender Zeitwert
Zinscap 28.06.2013 T€ 955 € 3,94 € 3,94

Der Buchwert der abgegrenzten Cap-Pramie wird unter den sonstigen Vermogensgegenstanden
ausgewiesen.

Der Zeitwert des Zinsbegrenzungsgeschaftes wird von der Kontrahentenbank anhand von anerkannten
Berechnungsmodellen unter Zugrundelegung der jeweiligen Zinsstrukturkurven ermittelt.

Des Weiteren wurden zur Wahrungsabsicherung folgende Devisentermingeschafte abgeschlossen.
Zum 31. Dezember 2011 ergeben sich folgende beizulegende Zeitwerte:

Positiver | Negativer

Falligkeit N;::::;I- V\g:h.lgl:’ng Marktwert | Marktwert

’ inT€ inT€
Terminkaufe bis 12.3.2012 1.211 uspD 79 0
Terminverkaufe bis 30.5.2012 6.044 usb 0 -226
bis 15.3.2012 81 GBP 0 -3
79 -229

Fur die negativen Marktwerte wurde in dem Bilanzposten ,,sonstige Rickstellungen” eine Rickstellung
far drohende Verluste gebildet.
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(36) Mitglieder des Aufsichtsrats

Klaus Steger (bis 31. 12. 2011)

Vorsitzender (bis 9. 10. 2011)

Mitglied des Vorstands der ERWO Holding AG
Geschaftsfuhrer der Stidwolle GmbH & Co. KG
Ndrnberg

Waltraud Hertreiter

stellv. Vorsitzende (bis 9. 10. 2011)
Vorsitzende (seit 10. 10. 2011)
Beraterin

Neubeuern

Hans Miinch

stellv. Vorsitzender (seit 10. 10. 2011)

Mitglied des Vorstands der ERWO Holding AG
Geschaftsfuhrer der Stidwolle GmbH & Co. KG
Neumarkt i.d.Opf.

Bernd Grossmann
Vorsitzender der Geschaftsleitung der Commerzbank AG, Filiale NUrnberg
Ndrnberg

Wolfgang Kammerer*
stellv. Vorsitzender Betriebsrat Textilgruppe Hof
Oberkotzau

Wolfgang Schmidt*
Vorsitzender Betriebsrat Textilgruppe Hof
Hof

Martin Steger (seit 13. 2. 2012)
selbstandiger Kaufmann
Ndrnberg

* von den Arbeitnehmern gewahlt

(37) Mitglieder des Vorstands

Hermann Steger (bis 31. 12. 2011)
Vorsitzender, NUrnberg

Klaus Steger (seit 1. 1. 2012)
Vorsitzender, Nirnberg

Volker Adrion, Minchberg

Hof, 30. Mérz 2012

Textilgruppe Hof Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Steger Adrion
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den von der Textilgruppe Hof Aktiengesellschaft, Hof/Saale, aufgestellten Konzernabschluss
—bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Eigenkapitalveranderungsrechnung, Kapitalfluss-
rechnung sowie Anhang — sowie den Konzernlagebericht fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis
31. Dezember 2011 geprift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzernlagebericht nach
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung des Vorstands der Gesellschaft.
Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgeftihrten Priifung eine Beurteilung Gber
den Konzernabschluss und Gber den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung geméaB § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Abschlussprifung vorgenom-
men. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und VerstoBe, die sich
auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaliger
Buchfihrung und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und Er-
tragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prii-
fungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschéaftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und
rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen Uber mogliche Fehler berticksichtigt. Im Rahmen
der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie
Nachweise fir die Angaben in Konzernabschluss und Konzernlagebericht Gberwiegend auf der Basis von
Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschlisse der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten
Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschdtzungen des Vorstands
sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fur unsere Beurteilung
bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Konzernabschluss der Textilgruppe Hof Aktiengesellschaft, Hof/Saale, den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzern-
lagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zuktnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Minchen, den 27. April 2012
Deloitte & Touche GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Loffler Stadter
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprufer
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Anlage 1

Textilgruppe Hof AG, Hof
Konzernbilanz zum 31. Dezember 2011

Aktiva in Tausend EUR Anhang 31.12.2011 31.12.2010
A. Anlagevermégen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande 6 215 192
Il. Sachanlagen 6 61.825 63.710
lll. Finanzanlagen 6/7 6.962 6.500
69.002 70.402
B. Umlaufvermdgen
|. Vorrate 8 57.790 52.105
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 9 28.842 27.149
lll. Liquide Mittel 10 2.452 2.727
89.084 81.981
C. Rechnungsabgrenzungsposten 469 577
D. Aktive latente Steuern 11 1.309 1.263
Bilanzsumme 159.864 154.223
Passiva in Tausend EUR Anhang 31.12.2011 31.12.2010
A. Eigenkapital
|. Gezeichnetes Kapital 12 13.920 13.920
Il. Kapitalriicklage 13 41.158 41.158
lll. Gewinnriicklagen 14 27.917 26.982
IV. Eigenkapitaldifferenz aus Wahrungsumrechnung -2.124 -2.333
V. Konzernbilanzverlust 15 -9.034 -13.560
71.837 66.167
B. Abgegrenzte Zuwendungen fiir Investitionszuschiisse 16 3.726 4.596
und -zulagen
C. Gesellschafterdarlehen 17 14.000 14.000
D. Riickstellungen 18 21.943 19.781
E. Verbindlichkeiten 19 48.310 49.586
F. Passive latente Steuern 11 48 93
Bilanzsumme 159.864 154.223




Textilgruppe Hof AG, Hof

KonzernUbersicht

Bericht des Aufsichtsrats

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr 2011

Konzernlagebericht
Konzernanhang
Anlagen IS

in Tausend EUR Anhang 2011 2010
Umsatzerldse 20 224111 196.441
Bestandsveranderung der fertigen und unfertigen Erzeugnisse 3.955 -9.804
Andere aktivierte Eigenleistungen 12 71
Gesamtleistung 228.078 186.708
Sonstige betriebliche Ertrage 21 3.697 4.376
Materialaufwand 22 -142.300 -106.273
Rohertrag 89.475 84.811
Personalaufwand 23 -44.428 -42.896
Abschreibungen 6 -8.587 -9.019
Sonstige betriebliche Aufwendungen 24 -26.742 -24.700
Betriebsergebnis 9.718 8.196
Beteiligungsergebnis 25 649 608
Finanzergebnis 26 -3.444 -3.218
Ergebnis der gewodhnlichen Geschaftstatigkeit 6.923 5.586
AuBerordentliches Ergebnis 27 -149 -868
Ergebnis vor Steuern 6.774 4.718
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 28 -675 -217
Sonstige Steuern 29 -638 -722
Konzernjahresiiberschuss 5.461 3.779
Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung zum 31. Dezember 2011
Ge- . . Ei.genkapital- Konzern-
zeichnetes Ifapltal- “Gewmn- dlffe.!'enz aus bilanz- | Gesamt
. ricklage | riicklagen | der Wahrungs-

in Tausend EUR Kapital umrechnung verlust
Stand 1.1.2010 13.920 41.158 27.475 -3.193 | -17.339 62.021
Konzernjahrestiberschuss 2010 3.779 3.779
Wahrungsumrechnungsdifferenzen 860 860
Veranderung Konsolidierungskreis -493 -493
Stand 31.12.2010 13.920 41.158 26.982 -2.333| -13.560 66.167
Konzernjahrestberschuss 2011 5.461 5.461
Wahrungsumrechnungsdifferenzen 209 209
e E
Stand 31.12.2011 13.920 41.158 27.917 -2.124 -9.034 71.837

Anlage 2
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Anlage 3

Konzern-Kapitalflussrechnung fiir das Geschaftsjahr 2011

in Tausend EUR

Konzernjahrestberschuss

-/+ Gewinn/Verlust aus Anlagenabgang

+ Abschreibungen auf Gegenstéande des Anlagevermdgens

- Verringerung der abgegrenzten Zuwendungen der ¢ffentlichen Hand

-/+ Veranderungen der Pensionsrlickstellungen vor Vermdgensverrechnung
+/- sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrage
Veranderungen bei Positionen der Vermogenswerte und der Schulden

+/- Veranderungen der Vorrate

-/+ Veranderungen der Forderungen vor Vermogensverrechnung

-/+ Veranderungen der Verbindlichkeiten und tbrigen Rickstellungen,
soweit sie nicht der Finanzierungstatigkeit zuzurechnen sind

Mittelzufluss aus der betrieblichen Geschaftstatigkeit

- Investitionen in immaterielle Vermogensgegenstande und Sachanlagen
- Investitionen in Finanzanlagen

+ Einzahlungen aus Anlagenabgangen

Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit

+/- Veranderungen Bankverbindlichkeiten

+ Erhéhung Gesellschafterdarlehen

- Tilgung Gesellschafterdarlehen

- Verringerung/+ Erhohung kurzfristiger Finanzmittel von Muttergesellschaft
Mittelzufluss/Mittelabfluss aus der Finanzierungstatigkeit

Veranderung Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Umrechnungsbedingte Zunahme/-Abnahme der Zahlungsmittel
und Zahlungsmittelaquivalente

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente am 01.01.
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente am 31.12.

2011
5.461
-170
8.587
-870
-805
-314

-5.685
-1.215

1.141

6.130

-7.286

790
-6.496

82

82

-284

2.727
2.452

2010
3.779
-548
9.019
-879
676
-112

3.582
-2.672

12.759

-5.380
-1.182

834
-5.728

-3.516
14.000
-2.263
-14.000
-5.779

1.252

1.491
2.727




Bilanz der Textilgruppe Hof AG zum 31. Dezember 2011

KonzernUbersicht

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernlagebericht

Konzernanhang
Anlagen IS

Aktiva in Tausend EUR 31.12.2011 31.12.2010
Anlagevermdgen
Immaterielle Vermdgensgegenstande 183 149
Sachanlagen 1.193 1.209
Finanzanlagen 71.443 71.443
72.819 72.801
Umlaufvermégen
Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande 82.205 80.087
Liquide Mittel 792 769
82.997 80.856
Rechnungsabgrenzungsposten 311 444
Bilanzsumme 156.127 154.101
Passiva in Tausend EUR 31.12.2011 31.12.2010
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 13.920 13.920
Kapitalrtcklage 41.158 41.158
Gewinnricklagen 30.878 29.943
Bilanzgewinn (Vorjahr: Bilanzverlust) 936 -54
86.892 84.967
Gesellschafterdarlehen 14.000 14.000
Riickstellungen 12.103 12.507
Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 25.484 25.248
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 75 168
Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen 17.019 16.245
Sonstige Verbindlichkeiten 554 966
43.132 42.627
Bilanzsumme 156.127 154.101

Anlage 4
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Anlage 5

Gewinn- und Verlustrechnung der Textilgruppe Hof AG fiir das Geschaftsjahr 2011

in Tausend EUR 2011
Sonstige betriebliche Ertrage 2.027
Personalaufwand -1.656
Abschreibungen -179
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.847
Beteiligungsergebnis 3.658
Zinsergebnis 794
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit 2.797
AuBerordentliche Aufwendungen 0
AuBerordentliches Ergebnis 0
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -765
Sonstige Steuern -107
Jahresiiberschuss 1.925
Verlustvortrag aus dem Vorjahr -54
Einstellung in die Gewinnrticklagen -935
Bilanzgewinn (Vorjahr: Bilanzverlust) 936







Textilgruppe Hof AG
Fabrikzeile 21

95028 Hof/Saale

Telefon +49 (0) 92 81 49-0
Telefax +49 (0) 9281 49-216
vorstand@textilgruppehof.com
www.textilgruppehof.com



